
　

長
年
あ
こ
が
れ

て
い
た
詩
人
の
谷

川
俊
太
郎
さ
ん

に
、
私
が
勤
務
し

て
い
た
障
害
者
作

業
所
で
、
26
年
前

に
お
会
い
し
た
こ
と
が
あ
る
。

同
じ
法
人
の
事
業
所
の
チ
ャ
リ

テ
ィ
企
画
が
お
こ
な
わ
れ
、
そ

の
事
前
交
流
で
来
て
く
れ
た
の

だ
。
私
は
色
々
考
え
『
こ
と
ば

あ
そ
び
う
た
』
の
中
か
ら
、
好

き
だ
と
思
う
詩
を
仲
間
に
選
ん

で
も
ら
い
、
感
想
を
直
接
谷
川

さ
ん
に
伝
え
て
も
ら
う
こ
と
に

し
た
。

　

当
時
、
ま
だ
特
別
支
援
学
校

を
卒
業
し
た
ば
か
り
の
仲
間
が

「
は
な
の
の
の
の
は
な
」
の
詩

に
つ
い
て
、「
上
か
ら
よ
む
の

か
、
横
か
ら
よ
む
の
か
、
な
な

め
か
ら
よ
む
の
か
、
わ
か
ら
ん

よ
」
と
顔
を
紅
潮
さ
せ
な
が
ら

言
っ
た
。
谷
川
さ
ん
は
「
そ
れ

が
ね
ら
い
な
ん
だ
よ
。
見
事
に

は
ま
っ
た
ね
」
と
、
い
た
ず
ら

っ
ぽ
く
言
い
、
み
ん
な
笑
っ

た
。
谷
川
さ
ん
は
そ
の
詩
を
自

ら
朗
読
し
て
く
れ
た
。
そ
の
写

真
と
谷
川
さ
ん
直
筆
の
「
は
な

の
の
の
の
は
な
」
の
色
紙
は
、

作
業
所
が
統
合
移
転
し
た
際
に

私
が
も
ら
っ
た
。

　

チ
ャ
リ
テ
ィ
企
画
が
終
わ
っ

た
日
の
夜
、
食
事
を
ご
一
緒
さ

せ
て
も
ら
う
と
い
う
幸
運
に
も

恵
ま
れ
た
。
谷
川
さ
ん
は
「
死

後
の
こ
と
は
誰
も
話
し
た
り
書

い
た
り
し
て
い
な
い
か
ら
わ
か

ら
な
い
。
だ
か
ら
死
ぬ
の
は
楽

し
み
だ
」
と
話
し
て
い
た
。
そ

の
谷
川
さ
ん
が
先
日
亡
く
な
っ

て
、
私
た
ち
は
も
う
そ
の
言
葉

を
聞
く
こ
と
は
で
き
な
い
。
谷

川
さ
ん
は
ど
ん
な
詩
を
書
い
た

の
だ
ろ
う
。

�
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城
山
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第393号

「
福
祉
職
場
で
働
く
み
ん
な
の
要
求
ア
ン
ケ
ー
ト
」第
３
次
集
計
で

　昨年12月17日に2024年度補正予算が可決・
成立した。24年度分として、保育園等には人
事院勧告の引き上げを反映させて公定価格を
10.7％引き上げる予算が含まれた。高齢者福
祉・障害福祉職場には１人年5.4万円の一時金

支給が可能な施策が盛り込まれた。しかし、
12月２日の中央行動で、こども家庭庁の担当
者に追及したところ、学童保育等には処遇改
善策がまったくないことが明らかになった。
特に賃金が低い分野が放置されていいのか。

補正予算に学童保育は処遇改善策が盛り込まれず

す
す
め
よ
う
と
し
て
い
ま

す
。
防
衛
費
の
倍
増
を
最
優

先
に
す
る
一
方
で
、
福
祉
職

員
を
増
員
し
な
い
政
策
で
い

い
は
ず
が
あ
り
ま
せ
ん
。

　

私
た
ち
福
祉
保
育
労
は
、

３
月
６
日
の
中
央
行
動
で
国

会
議
員
要
請
な
ど
を
展
開
し

ま
す
。
３
月
13
日
に
は
、
産

別
統
一
行
動
を
予
定
し
て
い

ま
す
。
地
方
組
織
と
分
会
で

論
議
を
重
ね
て
、
２
月
前
半

に
は
１
月
12
日
の
中
央
委
員

会
で
確
立
す
る
統
一
要
求
書

を
法
人
に
提
出
し
ま
し
ょ

う
。
労
働
組
合
に
し
か
で
き

な
い
団
体
交
渉
を
実
施
し
、

法
人
に
ス
ト
ラ
イ
キ
も
構
え

て
、
使
用
者
責
任
を
果
た
さ

せ
、
国
に
対
し
て
も
声
を
あ

げ
て
い
く
春
闘
を
す
す
め
て

い
き
ま
し
ょ
う
。

１
歳
児
の
配
置
基
準

１
歳
児
の
配
置
基
準

い
ま
だ
改
善
せ
ず

い
ま
だ
改
善
せ
ず

介
護
は
基
準
緩
和

介
護
は
基
準
緩
和

　

保
育
園
等
で
は
24
年
度
か

ら
４
歳
・
５
歳
児
の
保
育
士

配
置
基
準
が
保
育
士
１
人
に

子
ど
も
30
人
か
ら
子
ど
も
25

人
に
引
き
上
が
り
ま
し
た
。

し
か
し
、
２
０
１
２
年
に
政

府
・
与
党
が
合
意
し
た
１
歳

児
の
配
置
基
準
の
改
善
は

「
財
源
」
を
理
由
に
い
ま
だ

に
実
現
し
て
い
ま
せ
ん
。
４

・
５
歳
の
改
善
の
幅
も
小
さ

く
、
常
勤
職
員
を
増
や
せ
る

水
準
で
は
な
く
、
他
の
年
齢

も
含
め
て
大
幅
な
改
善
が
必

要
で
す
。
介
護
分
野
で
は
、

生
産
性
の
向
上
に
む
け
た
Ｉ

Ｃ
Ｔ
な
ど
の
活
用
と
引
き
換

え
に
、
配
置
基
準
の
緩
和
を

「
仕
事
が
き
つ
い
」
24
・
８

％
、「
休
暇
が
取
れ
な
い
」

24
・
４
％
、「
た
だ
働
き
が
あ

る
」
18
・
８
％
の
順
で
す
。

「
仕
事
が
き
つ
い
」
は
、
比

較
可
能
な
過
去
９
年
で
最
も

高
い
割
合
で
深
刻
で
す
。

　

「
25
春
闘
で
月
額
い
く
ら

の
賃
上
げ
を
要
求
し
ま
す

か
」（
正
規
雇
用
）に
つ
い
て
、

加
重
平
均
３
万
５
２
７
６
円

で
、
過
去
最
高
額
で
す
。
10

年
前
と
比
べ
て
、
１
万
円
以

上
も
上
が
っ
て
い
ま
す
。
非

正
規
雇
用
の
要
求
額
も
加
重

平
均
で
２
２
２
円
と
、
こ
れ

も
最
も
高
い
金
額
で
す
。
こ

こ
３
年
ほ
ど
、
異
常
な
物
価

高
騰
と
社
会
的
な
賃
上
げ
の

流
れ
が
広
が
る
な
か
、
政
府

の
賃
上
げ
施
策
の
不
十
分
さ

が
見
え
て
い
ま
す
。

「すべての子どもによりよい保育を！11.4大集会」で、福祉保育労のなかまたちが登壇して
保育現場の実態と改善の必要性をアピール（24年11月４日・日比谷野外音楽堂）

賃
上
げ
・
増
員
待
っ
た
な
し

賃
上
げ
・
増
員
待
っ
た
な
し

　

昨
年
９
月
か
ら
集
め
て
い
る
「
25
春
闘　

福
祉
職
場
で
働
く

み
ん
な
の
要
求
ア
ン
ケ
ー
ト
」
の
第
３
次
集
計
（
回
答
２
２
０

０
人
）
で
は
、
福
祉
職
場
の
厳
し
い
実
態
と
大
幅
な
賃
上
げ
・

増
員
の
必
要
性
が
浮
き
彫
り
に
な
っ
て
い
ま
す
（
記
事
中
は
す

べ
て
過
去
の
最
終
結
果
と
の
比
較
）。
引
き
続
く
物
価
高
騰
と

人
手
不
足
に
対
し
て
、
力
を
あ
わ
せ
て
声
を
あ
げ
て
、
大
幅
な

賃
上
げ
と
増
員
を
実
現
さ
せ
る
年
に
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

過
去
10
年
で
最
も
高
い
水
準

で
、
限
界
が
見
え
て
い
ま
す

（「
あ
ま
り
思
わ
な
い
」
21

・
３
％
、「
全
く
思
わ
な

い
」
５
・
２
％
）。

５
割
を
超
え
た

５
割
を
超
え
た

「
と
て
も
疲
れ
る
」

「
と
て
も
疲
れ
る
」

賃
上
げ
要
求
も
最
高

賃
上
げ
要
求
も
最
高

　
「
仕
事
で
の
心
身
の
疲
れ
」

に
つ
い
て
、「
と
て
も
疲
れ

る
」
53
・
４
％
は
過
去
10
年

で
最
も
高
く
、「
時
々
疲
れ

を
感
じ
る
」
42
・
５
％
、「
あ

ま
り
感
じ
な
い
」
４
・
０

％
、「
全
く
感
じ
な
い
」
０

・
１
％
と
続
い
て
い
ま
す
。

　

「
仕
事
や
職
場
で
特
に
不

満
や
不
安
を
感
じ
る
こ
と
」

（
３
つ
ま
で
）
は
、「
賃
金
が

安
い
」
67
・
２
％
、「
人
手

が
足
り
な
い
」
56
・
５
％
、

「
や
り
が
い
が
あ
る
」も

「
や
り
が
い
が
あ
る
」も

「
や
め
た
い
と
思
う
」も

「
や
め
た
い
と
思
う
」も

過
去
過
去
1010
年
で
最
高

年
で
最
高

　
「
今
の
仕
事
」
に
つ
い
て
、

「
と
て
も
や
り
が
い
が
あ
る
」

22
・
５
％
、「
や
り
が
い
が

あ
る
」
70
・
６
％
の
合
計
は

93
・
１
％
と
、
過
去
10
年
の

最
終
結
果
と
比
べ
て
、
21
年

と
同
じ
割
合
で
最
も
高
く
な

っ
て
い
ま
す
（
ほ
か
に
「
や

り
た
い
こ
と
と
違
っ
た
」
４

・
２
％
、「
今
の
仕
事
が
イ

ヤ
だ
」
２
・
７
％
）。

　

一
方
で
、「
仕
事
を
や
め

た
い
と
思
っ
た
こ
と
は
あ
り

ま
す
か
」
は
、「
い
つ
も
思

っ
て
い
る
」
が
14
・
６
％
と

過
去
10
年
で
最
高
と
な
り
、

「
時
々
思
う
」
58
・
９
％
を

あ
わ
せ
る
と
、
73
・
５
％
と

大幅な25年スタート！25年スタート！

●20代・社会的養護・指導員
　職員体制が薄い中、業務量も増えて休
憩もとれず、ノンストップで働いている。
物価の上昇もとまらず、生活も豊かとは
言えない。心身ともにつらく、給料をは
じめとする労働環境を良くしてほしい。

●30代・訪問介護・ヘルパー
　正規は移動時間も労働時間に含まれて
いるが、非正規にはない。拘束時間が長
いばかりで、１日８時間働けてない。拘
束５時間で実働３時間の日もある。拘束
時間が長い割に実労働時間が短すぎるか
ら、人が集まらない。

●40代・保育園・保育士
　とにかく人手不足で、賃金も安く、本
当にこのままで良いのかと不安になる。
４、５歳児25人を一人で保育してみてほ
しい！できないことを現場に要求しない
で！保育の仕事はかけがえのない、大切
なもの！もっと現場の生の声をきいてほ
しい！

仕事での心身の疲れは？
53.4％

42.1％

10年前より11.3ポイントも増

とても
疲れる

2025年

2015年

全く
思わない
5.2％

あまり
思わない
21.3％

時々思う
58.9％

いつも
思っている
14.6％

いつも＋時々は10年前の66.8％➡73.5％に
6.7ポイント悪化

仕事をやめたいと思ったことは？

◆
仕
事
で
の

　

心
身
の
疲
れ
は
？

◆�
仕
事
を
や
め
た
い
と

思
っ
た
こ
と
は
？

アンケートに寄せられた声（一部）
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福
祉
保
育
労
ニ
ュ
ー
ス
フ
ラ
ッ
シ
ュ

　
昨
年
12
月
に
ノ
ー
ベ
ル

平
和
賞
を
日
本
被
団
協

（
日
本
原
水
爆
被
害
者
団

体
協
議
会
）
が
受
賞
し

た
。
被
爆
者
が
核
兵
器
廃

絶
に
む
け
て
長
年
に
わ
た

る
運
動
を
続
け
て
き
た
成

果
だ
。
人
生
を
か
け
て
核

兵
器
の
非
人
道
性
を
告
発

し
て
き
た
広
島
・
長
崎
の

被
爆
者
は
高
齢
化
し
、
多

く
の
方
が
志
半
ば
で
亡
く

な
っ
て
い
る
。
被
爆
者
の

平
均
年
齢
は
85
歳
だ
。
授

賞
式
の
ス
ピ
ー
チ
で
、
代

表
理
事
の
田
中
熙て

る

巳み

さ
ん

は
、「
10
年
先
に
は
直
接

の
被
爆
体
験
者
と
し
て
の

証
言
が
で
き
る
の
は
数
人

に
な
る
か
も
し
れ
ま
せ

ん
」
と
危
機
感
を
示
し

た
。
あ
わ
せ
て
、
世
界
各

国
に
む
け
て
原
爆
体
験
の

証
言
の
場
を
開
く
こ
と
を

求
め
、「
核
兵
器
は
人
類

と
共
存
で
き
な
い
、
共
存

さ
せ
て
は
な
ら
な
い
と
い

う
信
念
が
根
付
く
こ
と
、

自
国
の
政
府
の
核
政
策
を

変
え
さ
せ
る
力
に
な
る
こ

と
を
私
た
ち
は
願
っ
て
い

ま
す
」
な
ど
と
訴
え
た
。

　
広
島
で
被
爆
し
て
亡
く

な
っ
た
詩
人
・
峠
三
吉
さ

ん
が
残
し
た
「
ち
ち
を
か

え
せ
　
は
は
を
か
え
せ
　

と
し
よ
り
を
か
え
せ
　
こ

ど
も
を
か
え
せ
　
わ
た
し

を
か
え
せ
　
わ
た
し
に
つ

な
が
る
に
ん
げ
ん
を
か
え

せ
　
に
ん
げ
ん
の
よ
の
あ

る
か
ぎ
り
　
く
ず
れ
ぬ
へ

い
わ
を
　
へ
い
わ
を
か
え

せ
」
と
い
う
詩
を
あ
ら
た

め
て
、
心
に
刻
み
た
い
。

　
今
年
で
被
爆
80
年
を
迎

え
る
。
し
か
し
、
唯
一
の

戦
争
被
爆
国
で
核
兵
器
の

な
い
世
界
へ
先
頭
に
立
つ

べ
き
日
本
政
府
は
、
核
兵

器
禁
止
条
約
に
批
准
し
な

い
ま
ま
で
い
る
。
ロ
シ
ア

な
ど
の
核
兵
器
に
よ
る
威

嚇
が
す
す
む
な
か
、
い
ま

な
お
戦
争
に
よ
る
犠
牲
者

が
相
次
い
で
い
る
。
そ
の

な
か
で
も
、
被
爆
者
は
、

「
ノ
ー
モ
ア
・
ヒ
ロ
シ
マ

　
ノ
ー
モ
ア
・
ナ
ガ
サ
キ

　
ノ
ー
モ
ア
・
ウ
オ
ー
」

の
声
を
あ
げ
続
け
て
い

る
。
７
月
に
は
参
議
院
議

員
選
挙
も
予
定
さ
れ
て
い

る
。
こ
の
世
界
の
中
で
、

そ
し
て
日
本
で
、
何
が
必

要
で
何
が
で
き
る
の
か
を

い
っ
し
ょ
に
考
え
あ
い
、

「
核
兵
器
の
廃
絶
」
と

「
戦
争
の
な
い
世
界
」
を

め
ざ
し
て
、
心
を
ひ
と
つ

に
声
を
あ
げ
て
い
こ
う
。

　春闘を前に、福祉保育労として掲げる統一要求項目
などにはない手当や休暇の見直しなどを求める声もあ
るのではないでしょうか。一人ひとりがどんな思いを
持っているか、会議だけでは見えないこともありま
す。会議になかなか出席できない人もいます。また、
ハラスメントに悩んでいる職員がいるかもしれませ
ん。分会・班でアンケートを取って、声を集めること
も有効です。匿名で記入できる書式にしたり、誰が書
いたかを特定されないようにGoogleフォームで集め
たりすることも有効です。結果の報告だけでなく、声
を受けとめて法人への要求や未加入者との対話につな
げることもできます。

組合活動
の

ツボ

◀【北海道】斉藤　寛之さん
　めぐみ会分会（特別養護老人ホーム）

◀【大阪】森本　章也さん
　信貴福祉会分会（障害福祉事業所）

【滋賀】▶
　山本　喜秋さん
　びわこ草津セン
　ター分会
　（重症心身障害
　児施設）

【香川】多田 優里さん▶
こぶし今里分会（保育園）

▼【福岡】栗原　真菜さん
　若竹分会（保育園）

◀【中央】土田　昭一さん
　中央執行委員長
　（中央本部書記局）

◀
【
静
岡
】

　
服
部
　
瑶た

ま

生き

さ
ん

　
つ
く
し
ん
ぼ
分
会
（
保
育
園
）

●６日（木）　福祉保育労中央行動
●12日（水）　集中回答指定日　この日までに回答を求めます
●13日（木）　産別統一行動
　２月中に法人に統一要求書などを提出し、回答を引き出し
て団体交渉をおこない、賃上げ・増員の実現にむけて各地で
声をあげる行動日です。

３月

●11日（土）～12日（日）　第61回中央委員会
　統一要求を含む25春闘方針を決定する会議です
●23日（木）　25春闘オンライン決起集会

１月

アンケートをとる11

一人ひとりの声を
集めることって
大切だよね！

◀
【
宮
城
】

　
村
上
　
慧さ

と

美み

さ
ん

　
あ
ゆ
み
分
会
（
保
育
園
）

◀【東京】
　小野寺　仁美さん
　かがやけ共同作業所分会
　（就労継続Ｂ型事業所）

　福祉保育労24春闘討論集会を東京都内の会場とオ
ンラインの併用で開催し、各地の役員と執行部あわ
せて46人が出席しました。
　澤村書記長は、「賃金足りてる？休みとれてる？ホ
ンネのトーク会」を広げるなかで、組合員が率直に
思いを出しあい、受けとめあってきたと強調。25春闘
で少人数に分かれてホンネを語りあうスタイルを取
り入れることをよびかけました。24春闘で団体交渉
にチャレンジした分会が増えてきたなか、さらに団
交の実施や継続開催をすすめ、たたかう労働組合へ
のバージョンアップにむかう必要性を示しました。
　学習講演「生計費原則から賃金水準を考える」
で、静岡県立短期大学の中澤秀一先生は、「人間らし
く暮らすには、最低賃金は1500円ではなく、全国一

律で1700円にしていく必要がある」と語りました。
賃上げにむけては、法人に交渉で要求すること、社
会的な運動で最低賃金などを上げるように要求する
ことの２つの運動が鍵になると解説しました。
　そのあと、統一要求の提案をうけて、４～５人の
グループに分かれ、必要な賃金と職員数を語るホン
ネのトークをおこない、統一要求に対する意見交換
をして、春闘にむけて必要な実践を出しあいまし
た。全体会では、初めての参加者が感想を発言し、
共有しました。
　感想アンケートには、「生計費調査の結果をもと
に自信をもって要求したい」「４人だとホンネが話
せることを実感した」などの声が寄せられました。

　京都地本・まいづる作業所分会の樫村さんの特別
報告では、組合員が増えない時期に「相手のことを
思っての声かけではなく、組合員を増やすためだけ
の声かけになっていたのではないか」と反省会を持
った経過が示されました。活動の定例化やレクの開
催などによって組合としての役割を果たしながら、
態度や配慮などで人を思いやることを心がけ、私た
ち自身が魅力的になることから関係づくりを始める
ことで、職場の集団性も高まり、加入者が増えてき
た教訓が語られました。
　その後４～６人のグループで、「分会活動の活性
化」「要求活動と対話の見直し」「新歓期の拡大の工
夫」のテーマ別に分かれて、交流を深めました。

　24年度全国組織担当者会議は、東京都内の会場と
オンライン併用で42人が出席し、基調報告と特別報
告を踏まえて、グループ交流をすすめました。
　基調報告で民谷書記次長は、現勢の特徴にふれ、
和歌山で地方協議会の支援をうけて、こども園の分
会が結成されたこと、組合員が減少する動きがあっ
た分会で自分の思いを出しあって「自分事」の活動
にとらえ直すなかで変化が起きたことなどを報告。
心理的安全性をもとにした少人数のグループで思い
を出しあう工夫や、入職して間もない段階から声を
かけて信頼関係をつくる必要性を強調しました。３
月までは要求づくりのなかで、４月から６月は「福
祉保育労おしらせ・おさそいキャンペーン」（仮）
で、なかまを迎えようとよびかけました。

中澤秀一先生の講演で賃上げを
求める必要性が確信に　　　　

少人数でのグループ交流も好評でした！

団体交渉にこだわって
� 春闘のバージョンアップへ

活動の定例化・見える化と
� 信頼関係づくりを大切に

25春闘討論集会 全国組織担当者会議

11月17日　東京都内の会場とオンライン併用 12月15日　東京都内の会場とオンライン併用

2025年 わたしの2025年 わたしの 　2025年がスタートしました。みなさんはどんな決意・目標を持ち
ましたか。各地の９人の組合員に、組合活動を通じて実現したいチ
ャレンジを掲げてもらいました。対話をすすめ、学びあって、声を
あげて、変えていく。力をあわせてチャレンジをすすめましょう。

　ベテラン組合員の退職とコ
ロナ禍が重なって活動の停滞
が続いていましたが、今年は
学習や交流をおこなって、若
い世代が組合で活躍できる分
会をめざします。

　組合活動を特別なことで
なく、身近な「自分事」に
とらえられるように説明や
学習をしながら、みんなで
盛り上げていきたいです。

　私たちは子どもの命を守
り、その成長を支える保育
士という職業に誇りを持っ
ているからこそ、それに見
合った賃金を求めます。

　事業所間で、職員配置、業
務量、各種手当などに格差が
生じています！職員不足の解
消、業務量に応じた手当の保
障をして、安心して働き続け
られる職場にしてください！

　保育現場では、まだまだ保育士
が必要です！子どもたちともゆっ
くり関わりたいけど、現状ではな
かなか難しいです！みんなで声を
あげていきたいです。

　まずは、一般企業と同等の
賃金に引き上げることが必
要！福祉職場が改善されるこ
とは、より良い社会につなが
ります。

　野党が一致団結するよう声
を上げ、７月の参議院選挙で
自公与党を過半数割れに追い
込み、福祉労働者の処遇改善
を前にすすめます。

　コロナ禍を経て、
我々エッセンシャルワ
ーカーの重要性が再確
認されました。どの仕
事をやっていても同じ
水準にするべきです！

　分会を毎月開いて、
情報共有をおこなって
組合活動を活性化して
いきたいです。

　組合活動を通してどんな
ことを実現したいか、一人
ひとりが考えてみるちゅ
ん！そして、右の記入欄に
書いてみるちゅん！

北海道

宮城

東京
静岡大阪

香川

福岡
滋賀

核
兵
器
の
廃
絶
と
戦
争
の
な
い
世
界
へ

私
た
ち
に
何
が
で
き
る
か 

考
え
あ
っ
て
声
を
あ
げ
よ
う



Myメッセージ

伝えたい！
力組合
の

チカラ

④福祉のなかま第393号 2025年１月号

　請願署名の解説記事を読んで、賃金を上げ
るなどのためには、まずは福祉に携わるみん
なで署名を集めるのが大切だと思いました。
保護者にも署名の意図を理解してもらって、
みんなで署名を集めようと思います。分会で
署名活動や声かけをすすめて、働きやすい職
場をつくっていきたいです。

みんなで署名を集めよう！
大阪地本・こばと分会 吹田保育園班　青尾　海咲さん

　私のクラスではお父さんの送り迎えやクラ
ス会での父親の参加が多くあります。「子育
てや保育園のことはお母さんがやることだ」
というような考えがなくなってきている気が
して、うれしいです。

「子育てや保育園はお母さん」から変化
東海地本・田代保育園分会　萩原　実香さん

の
で
、
反
応
も
見
ら
れ
た
し

聞
い
て
も
ら
っ
て
い
る
と
感

じ
ら
れ
た
。
実
際
に
奨
学
金

返
済
の
こ
と
は
前
向
き
に
と

ら
え
て
く
れ
た
。
参
加
し
て

良
か
っ
た
」
と
話
し
て
い
ま

す
。

　

団
体
交
渉
に
向
け
て
、
な

か
ま
が
説
明
を
聞
く
だ
け
で

も
い
い
し
や
っ
て
み
よ
う
と

提
案
し
て
く
れ
、
み
ん
な
も

応
え
て
く
れ
、
私
の
背
中
も

押
さ
れ
ま
し
た
。
正
直
う
れ

し
か
っ
た
で
す
。
最
初
の
回

答
だ
け
で
終
わ
ら
な
い
で
、

自
分
た
ち
の
要
求
に
こ
だ
わ

っ
て
交
渉
を
し
た
か
ら
、
２

０
０
０
円
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ

と
ボ
ー
ナ
ス
の
引
き
上
げ
に

つ
な
が
り
ま
し
た
。
25
春
闘

も
、
人
勧
引
き
上
げ
が
あ
り

賃
上
げ
の
チ
ャ
ン
ス
で
す
。

確
実
に
賃
上
げ
で
き
る
情
勢

を
学
習
し
、
分
会
会
議
で
み

ん
な
で
出
し
あ
っ
た
要
求
に

こ
だ
わ
っ
て
、
み
ん
な
が
春

闘
を
や
っ
て
い
る
実
感
を
持

て
る
活
動
に
し
て
、
賃
上
げ

を
勝
ち
取
り
た
い
で
す
。

　

つ
く
し
会
分
会
は
、
３
つ

の
保
育
園
で
構
成
し
て
い
ま

す
。
24
春
闘
で
は
、
約
15
年

ぶ
り
に
団
体
交
渉
を
お
こ
な

い
ま
し
た
。
当
日
は
と
て
も

緊
張
し
ま
し
た
が
、
分
会
会

議
で
自
分
た
ち
の
要
求
を
出

し
あ
っ
て
い
た
こ
と
が
力
に

な
り
、
参
加
者
全
員
が
発
言

し
て
迫
り
ま
し
た
。
組
合
員

は
、「
い
つ
も
は
回
答
を
見

て
話
を
聞
く
だ
け
や
か
ら
伝

わ
っ
て
い
る
の
か
な
？
と
思

っ
て
い
た
け
ど
、
今
回
は
自

分
の
言
葉
で
直
接
に
話
し
た

要求にこだわり自分たちの言葉で
交渉すれば成果につながる

【
趣
味
・
ス
ト
レ
ス
発
散

法
】
　
買
い
物
や
服
を
コ

ー
デ
ィ
ネ
ー
ト
す
る
こ
と

　答えと「福祉のなかま」の気になった記事の感
想、近況などを必ず添えて、ハガキかＦＡＸ、メ
ールで送付ください（地方組織・分会、氏名、住
所明記）。紙面やホームページ等に掲載させてい
ただくことがありますので、ご了承ください。
締切▶２月15日
発表▶2025年３月号
賞品▶正解者の中から５人の方に
　　　図書カード（1000円）進呈
宛先▶「福祉のなかま」編集部

滋賀支部　副執行委員長（つくし会分会）

宮武　奈緒さん

答
え

A Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ

応 募 方 法

【
解
き
方
】
二
重
ワ
ク
の
文
字

を
、
Ａ
～
Ｆ
の
順
に
並
べ
て
で

き
る
言
葉
は
な
に
？

■
ヨ
コ
の
カ
ギ

①�

紙
巻
き
た
ば
こ
と
…
…
式
た

ば
こ

③
ア
メ
リ
カ
の
次
期
大
統
領
は

⑥
悪
性
腫
瘍
の
こ
と

⑦
ゆ
り
か
え
し
の
地
震

⑧�

他
の
人
の
替
わ
り
に
な
る
こ

と
⑩
指
先
の
内
側
に
あ
る
紋
様

⑫
自
分
の
家
で
使
う
…
…
車

⑭�

ほ
お
袋
が
か
わ
い
い
森
の
小

動
物

⑮
あ
ん
こ
う
は
深
海
…
…

⑯�

日
本
海
流
と
も
い
う
暖
流
。

←
→
親
潮

⑱
邦
画
←
→

⑳�

不
要
の
物
を
無
理
に
売
り
つ

け
る
人

��

鋭
い
歯
を
持
つ
ウ
ナ
ギ
に
似

た
魚

�
断
崖
。
絶
壁

��

昔
の
怖
い
も
の
の
た
と
え
。

…
…
雷
火
事
親
父

��

正
式
名
は
「
駅
務
員
」

■
タ
テ
の
カ
ギ

①�

正
月
に
お
供
え
す
る
…
…
も

ち
②
新
年
を
祝
う
あ
い
さ
つ
状

③�

都
道
府
県
と
同
等
の
権
限
を

持
つ
政
令
指
定
…
…

④�
一
つ
の
も
の
が
二
つ
に
見
え

た
り
す
る
目
の
症
状

⑤
王
子
。
…
…
メ
ロ
ン

⑦�

あ
る
こ
と
を
終
え
た
後
で
も

ま
だ
余
っ
て
い
る
力
。
…
…

を
残
す

⑨
短
歌
の
こ
と
で
す

⑪�

『
舞
姫
』
や
『
高
瀬
舟
』
を

書
い
た
小
説
家

⑬
確
か
で
な
い
記
憶

⑮�

土
俵
上
で
力
士
の
勝
ち
負
け

を
判
定
し
ま
す

⑰
ラ
イ
オ
ン
。
…
…
舞
い

⑲
室
内
用
の
長
上
着

��

利
益
を
伴
う
権
利

３
９
１
号
（
２
０
２
４
年
11
月

号
）
の
答
え
と
当
選
者

　

３
９
１
号
の
答
え
は
、「
つ

る
べ
お
と
し
」
で
し
た
。
応
募

は
30
人
で
し
た
。
抽
選
に
よ
り

次
の
方
々
に
図
書
カ
ー
ド
を
送

り
ま
す
。

齋
藤　

桃
佳
さ
ん

（
東
海
地
本
・
き
た
ち
く
さ
分
会
）

近
藤　

千
加
さ
ん

（
東
海
地
本
・
田
代
保
育
園
分
会
）

藤
山　

陽
香
さ
ん

（
東
海
地
本
・
な
え
し
ろ
分
会
）

小
林　

万
真
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
大
阪
福
祉
事
業

財
団
分
会
）

青
尾　

海
咲
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
こ
ば
と
分
会
吹

田
保
育
園
班
）

　署名の時期になりました。毎年ではありま
すが、友だちなどに説明をしながらお願いす
ると、現在の賃金や配置基準に驚かれること
も多いです。活動を続けることこそ力です
ね、今年もがんばります！

友だちに説明すると驚かれて
東海地本・きたちくさ分会　海老原　和さん

　分会で署名にとりくんでいます。組合員だ
けではなく、保育園でお迎え時の保護者にも
署名をしてもらいました。その中で、「大変
ですよね。署名します！」「もっと賃金を上
げるべきですよね」「職場の人にも書いても
らうから署名用紙ください」などとのあたた
かい声をいただきました。保育現場の大変さ
は保護者にも伝わっています。安心して預け
られる保育園でなければならないと、改めて
感じさせられました。

賃上げと増員を求める署名で
共感を広げて
北海道地本・モエレはとポッポ分会　福岡　厚志さん

11月号を読んで

　福祉保育労共済のことが短い時間で
学べる動画を、組合員用に作成して
YouTubeで限定公開しています。
　地方組織や分会で大いに活用して、
組織拡大と合わせて共済加入をすすめ
ましょう!!

　急にネフローゼになって驚きました。以前にもコロナにかかり５日間
休養し、共済の給付をうけました。コロナはもとより、いつどんな病気
になるか予想もできないので、共済に入っていて良かったです。誰もが
病気になりたくてなるのではないです。せめて、いつ何があっても少し
でも経済的に支えてもらえることはありがたいです。特に若い人に共済
への加入をおすすめします。� （島根県・Ｏさん）

月2000円の掛金で安心の保障

★加入のおすすめ例
　共済掛金月1,940円でのおすすめ給付事例です。
　ワンコイン共済をベースに、医療・生命・交通
災害を、一人ひとりの生活設計にあわせて積み増
しができます。

福祉保育労共済の学習動画を活用して福祉保育労共済の学習動画を活用して
組合と共済の加入をすすめよう！組合と共済の加入をすすめよう！

【ワンコイン共済＋医療共済】

入ってて入ってて

良かった
!!

良かった
!!

◆組合員用学習動画

☆�YouTubeは、下記の
URLまたはＱＲコー
ドから視聴できます。
� https://youtu.be/Yu9BP1vN-aA

※内部むけの限定公開なので検索ではヒットしませんワンコイン 医療 生命 交通災害 合計

月額掛金
７口 ３口 １口

500円 980円 360円 100円 1,940円

医
療
入院日額 1,500円 3,500円 5,000円
休業日額 750円 1,750円 2,500円

生
命

不慮の事故死亡 100万円 300万円 400万円
普通死亡 50万円 150万円 200万円

交
通
災
害

死亡 200万円 200万円 400万円
入院日額 3,000円 3,000円 6,000円
通院日額 1,500円 1,500円 3,000円


