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忘
れ
ら
れ
な
い

光
景
が
あ
る
。
２

０
１
５
年
４
月
の

Ｎ
Ｐ
Ｔ
（
核
不
拡

散
条
約
）
再
検
討

会
議
に
あ
わ
せ
た

ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
行
動
で
の
被
爆

者
の
「
人
生
を
通
じ
て
思
い
知

ら
さ
れ
た
核
兵
器
の
実
態
と
、

過
ち
を
繰
り
返
し
て
は
な
ら
な

い
と
い
う
叫
び
を
伝
え
た
い
」

の
言
葉
と
、
広
場
に
山
積
み
に

さ
れ
た
６
３
４
万
筆
も
の
署
名

の
束
だ
。
こ
の
と
き
の
経
験

は
、
私
の
平
和
や
福
祉
に
対
す

る
考
え
方
の
基
礎
に
な
っ
て
い

る
。

　

一
方
、「
ア
ベ
政
治
」
を
継

承
し
た
岸
田
首
相
は
核
兵
器
禁

止
条
約
に
背
を
向
け
、
防
衛
費

の
２
倍
化
、
敵
基
地
攻
撃
能
力

の
保
有
を
決
め
、
こ
の
４
月
に

は
訪
米
し
、
米
軍
と
の
協
力
強

化
や
辺
野
古
基
地
建
設
を
約
束

し
て
き
て
し
ま
っ
た
。
本
当
に

こ
れ
で
い
い
の
か
。

　

海
の
向
こ
う
で
は
戦
争
が
続

い
て
い
る
。
ハ
マ
ス
と
イ
ス
ラ

エ
ル
の
衝
突
に
よ
る
死
者
の
７

割
が
女
性
と
子
ど
も
。
ま
た
ウ

ク
ラ
イ
ナ
で
は
障
害
者
は
支
援

に
ア
ク
セ
ス
で
き
ず
、
よ
り
困

難
な
状
況
に
置
か
れ
て
い
る
と

い
う
。
戦
争
が
私
た
ち
の
福
祉

労
働
と
相
い
れ
な
い
こ
と
を
改

め
て
感
じ
る
。

　

福
祉
労
働
者
だ
か
ら
こ
そ
で

き
る
平
和
論
議
が
あ
る
よ
う
に

思
う
。
今
日
も
保
育
園
か
ら
子

ど
も
た
ち
の
元
気
な
声
が
聞
こ

え
、
障
害
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
で

は
何
気
な
い
会
話
を
し
な
が
ら

み
ん
な
で
夕
食
を
食
べ
て
い

る
。
人
を
大
事
に
す
る
私
た
ち

の
現
場
実
践
が
平
和
の
確
か
な

基
礎
に
な
る
こ
と
に
確
信
を
持

っ
て
。�

（
塚
本
）

　３月29日に福祉医療機構が「2023年度障害
福祉サービス等の人材確保に関する調査結
果」を公表した。職員の充足状況について52.6
％の事業所が「不足している」と答え、2020
年度に実施した前回より2.4ポイント悪化し

た。職員の確保が難しい要因として、「他産業
よりも賃金水準」をあげた事業所は68％にの
ぼり、前回よりも12ポイント増えた。職員不足
で利用者の受け入れ制限をした事業所は16.4
％に及ぶ。政治の決断で大幅な賃上げを！

障害福祉事業所の52.6％が職員不足

答
を
引
き
出
し
ま
し
た
。
こ

れ
が
24
春
闘
で
の
実
現
に
つ

な
が
り
ま
し
た
。

た
た
か
っ
て
こ
そ

た
た
か
っ
て
こ
そ

確
信
が
高
ま
り

確
信
が
高
ま
り

次
に
つ
な
が
る

次
に
つ
な
が
る

　

早
出
手
当
の
実
現
が
組
合

活
動
へ
の
確
信
と
な
り
、
２

年
目
の
組
合
員
は
同
僚
に

「
自
分
一
人
で
は
実
現
し
な

い
こ
と
も
、
組
合
で
声
を
上

げ
れ
ば
実
現
で
き
る
」
と
組

合
の
力
を
伝
え
ま
し
た
。
４

月
に
は
新
入
職
員
に
働
き
か

け
、
組
合
に
迎
え
入
れ
ま
し

た
。
副
委
員
長
の
嵯さ

峨が

山や
ま

徹て
つ

子こ

さ
ん
は
、「
現
場
の
厳
し

さ
か
ら
退
職
す
る
人
も
多
く

い
る
が
、
若
い
職
員
の
声
を

大
切
に
し
な
が
ら
た
た
か
っ

て
、
組
合
の
存
在
意
義
を
伝

え
、
組
織
を
強
く
、
大
き
く

し
た
い
」
と
決
意
を
語
っ
て

く
れ
ま
し
た
。

模
擬
団
交
を
実
施
。
８
月
の

分
会
会
議
で
は
秋
闘
で
の
団

交
に
つ
い
て
協
議
し
ま
し

た
。
10
月
に
実
施
し
た
団
交

で
は
、
２
年
目
の
組
合
員
が

初
め
て
思
い
を
発
言
し
、

「
報
酬
改
定
の
動
向
を
見み

据す

え
て
検
討
し
た
い
」
と
の
回

規
職
員
が
18
万
円
、
非
正
規

職
員
は
月
給
の
０
・
24
ヶ
月

分
で
す
。
早
出
手
当
の
支
給

は
入
所
事
業
だ
け
で
し
た

が
、
通
所
事
業
と
グ
ル
ー
プ

ホ
ー
ム
に
も
拡
大
し
ま
し

た
。若

手
職
員
の
一
言
が

若
手
職
員
の
一
言
が

き
っ
か
け
と
な
り

き
っ
か
け
と
な
り

手
当
の
対
象
を
拡
大

手
当
の
対
象
を
拡
大

　

昨
年
度
、
組
合
員
の
意
見

を
大
事
に
す
る
た
め
に
、
分

会
会
議
を
定
例
化
し
ま
し

た
。
入
職
２
年
目
の
パ
ン
製

造
部
門
の
組
合
員
は
、「
早

朝
６
時
の
出
勤
で
鍵
を
開
け

る
の
は
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
が
あ

る
。
早
出
手
当
の
支
給
で
モ

チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
持
っ
て
働

き
た
い
」
と
発
言
。
こ
の
一

言
が
き
っ
か
け
と
な
り
、
23

春
闘
で
初
め
て
早
出
手
当
を

要
求
に
掲
げ
ま
し
た
。

　

理
事
者
に
対
し
て
物も
の

怖お

じ

し
な
い
よ
う
、
昨
年
６
月
に

（
ベ
ア
＝
基
本
給
の
引
き
上

げ
）
を
勝
ち
と
り
ま
し
た
。

23
春
闘
は
、
前
年
度
を
上
回

る
年
度
末
一
時
金
を
支
給
さ

せ
ま
し
た
。
法
人
の
経
営
努

力
だ
け
で
は
労
働
条
件
の
改

善
に
限
界
が
あ
る
の
で
、
国

会
請
願
署
名
や
大
阪
府
へ
の

署
名
活
動
に
も
力
を
入
れ
、

今
年
は
そ
れ
ぞ
れ
３
０
０
０

筆
を
集
め
ま
し
た
。

　

い
ず
み
野
福
祉
会
分
会

は
、
大
阪
南
部
の
泉
州
地
域

を
中
心
に
障
害
福
祉
事
業
を

展
開
す
る
法
人
の
分
会
で

す
。
職
員
約
７
５
０
人
中
、

組
合
員
は
30
人
の
少
数
分
会

で
す
が
、
毎
年
春
闘
で
成
果

を
あ
げ
て
い
ま
す
。
22
春
闘

で
は
、
処
遇
改
善
臨
時
特
例

事
業
の
補
助
金
に
よ
り
、
久

し
ぶ
り
に
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ

未
加
入
職
員
の

未
加
入
職
員
の

切
実
な
声
を
束
ね

切
実
な
声
を
束
ね

要
求
実
現
の
力
に

要
求
実
現
の
力
に

　

24
春
闘
で
は
、
職
員
の
要

求
を
理
事
者
に
伝
え
る
た

め
、
ア
ン
ケ
ー
ト
活
動
に
力

を
い
れ
ま
し
た
。
Ｇ
ｏ
ｏ
ｇ

ｌ
ｅ
フ
ォ
ー
ム
を
初
め
て
使

い
、
過
去
最
多
の
１
０
５
人

か
ら
回
答
を
得
ま
し
た
。
８

割
以
上
が
ベ
ア
を
求
め
、

「
休
憩
が
と
れ
な
い
。
休
憩

場
所
が
な
い
」「
毎
日
仕
事

ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
、年
度
末
一
時
金

手
当
の
支
給
拡
大
を
実
現
！

ね
ば
り
強
く
団
体
交
渉
を
重
ね

ね
ば
り
強
く
団
体
交
渉
を
重
ね

若
手
職
員
が
思
い
を
発
言

若
手
職
員
が
思
い
を
発
言

分
会
の
な
か
ま
で
集
ま
っ
て
（
右
端
が
嵯
峨
山
さ
ん
）

阪
南
支
部
の
な
か
ま
と
署
名

活
動　

（
24
年
３
月
14
日
）

　
24
春
闘
で
は
、
要
求
実
現
に
向
け
て
職
場
で
の
原
則
的
な
た

た
か
い
を
呼
び
か
け
て
い
ま
す
。
カ
ギ
は
団
体
交
渉
で
す
。
大

阪
地
本
・
阪
南
支
部
い
ず
み
野
福
祉
会
分
会
は
、
毎
年
の
春
闘

で
団
体
交
渉
を
実
施
し
、
24
春
闘
で
も
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
や
年
度

末
一
時
金
の
支
給
、
早
出
手
当
の
対
象
拡
大
を
実
現
し
ま
し

た
。
た
た
か
い
の
成
果
と
教
訓
を
、
春
闘
後
半
で
の
要
求
実
現

へ
の
力
に
し
ま
し
ょ
う
。

大阪地本 いずみ野福祉会分会 24春闘24春闘

が
定
時
に
終
わ
ら
ず
、
サ
ー

ビ
ス
残
業
に
な
っ
て
い
る
」

な
ど
の
切
実
な
声
が
寄
せ
ら

れ
ま
し
た
。

　

３
月
の
団
体
交
渉
で
は
、

職
員
の
声
を
力
に
法
人
に
迫

っ
た
結
果
、
い
く
つ
も
の
成

果
を
勝
ち
と
り
ま
し
た
。
ベ

ア
は
経
験
年
数
に
応
じ
て
幅

が
あ
り
８
２
０
０
円
～
３
５

０
０
円
で
、
経
験
の
短
い
人

は
昇
給
額
が
高
く
、
非
正
規

職
員
は
時
間
給
20
円
ア
ッ
プ

で
す
。
年
度
末
一
時
金
は
正
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◀【
静
岡
】

　
髙
木
　
理
江
子
さ
ん（
右
）
　
尾
藤
　
結
さ
ん（
左
）

　
ど
ん
ぐ
り
分
会
く
す
の
き
グ
ル
ー
プ
（
保
育
園
）

　
パ
ワ
ハ
ラ
を
め
ぐ
る
報

道
が
保
育
園
を
は
じ
め
、

さ
ま
ざ
ま
な
分
野
で
相
次

い
で
い
る
。
法
人
・
事
業

所
の
方
針
の
明
確
化
と
周

知
や
相
談
窓
口
の
設
置
な

ど
が
義
務
化
さ
れ
て
２
年

が
過
ぎ
た
が
、
対
策
は
進

ん
だ
だ
ろ
う
か
。
昨
夏
に

福
祉
保
育
労
健
康
対
策
委

員
会
が
実
施
し
た
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
対
策
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
、
相
談
窓
口
（
担
当

者
）
が
内
部
だ
と
答
え
た

35
の
分
会
・
班
の
う
ち
、

施
設
長
が
13
で
３
割
を
こ

え
た
。

　
担
当
者
は
、
秘
密
を
厳

守
し
て
相
談
を
受
け
つ
け

る
一
次
相
談
を
担
う
。
さ

ら
に
事
実
関
係
の
確
認
を

兼
ね
る
場
合
は
、
相
談
者

や
行
為
者
、
必
要
に
応
じ

て
第
三
者
へ
の
聴
き
取
り

を
て
い
ね
い
に
お
こ
な

う
。
そ
の
う
え
で
、
法
人

が
設
置
す
る
機
関
で
、
処

分
や
改
善
に
む
け
た
手
立

て
、
相
談
者
へ
の
フ
ォ
ロ

ー
、
再
発
防
止
策
な
ど
が

検
討
さ
れ
る
。

　
厚
生
労
働
省
は
「
パ
ワ

ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
導

入
マ
ニ
ュ
ア
ル
」
で
、
担

当
者
の
あ
り
方
を
示
し
て

い
る
。「
中
立
的
な
立
場

で
相
談
を
受
け
、
解
決
に

向
け
て
取
り
組
む
こ
と
が

で
き
る
人
材
を
選
出
す
る

必
要
が
あ
る
」「
男
女
共

含
め
た
複
数
の
担
当
者
を

選
任
す
る
と
よ
り
良
い
」

「
小
規
模
事
業
者
等
で
、

複
数
の
担
当
者
を
選
任
で

き
な
い
場
合
は
、
あ
ら
か

じ
め
担
当
者
が
連
携
で
き

る
体
制
（
外
部
機
関
等
）

を
整
備
し
て
お
く
こ
と
も

大
切
」な
ど
と
し
て
い
る
。

　
施
設
長
は
中
立
的
な
立

場
で
相
談
・
解
決
に
臨
め

る
だ
ろ
う
か
。
窓
口
は
管

理
職
と
し
て
相
談
に
乗
る

場
で
は
な
い
。
担
当
者
を

務
め
る
施
設
長
が
行
為
者

の
ケ
ー
ス
で
は
、
窓
口
に

相
談
で
き
な
い
の
は
当
然

だ
。
安
心
し
て
働
き
つ
づ

け
て
い
く
た
め
に
は
対
策

の
整
備
が
欠
か
せ
な
い
。

定
期
的
に
全
職
員
と
担
当

者
を
対
象
に
し
た
研
修
を

実
施
さ
せ
、
労
働
組
合
と

し
て
法
人
と
交
渉
・
協
議

し
て
、
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
踏

ま
え
た
対
策
を
求
め
よ

う
。
あ
わ
せ
て
、
上
司
・

先
輩
や
同
僚
、
労
働
組
合

と
し
て
、
日
頃
か
ら
相
談

に
乗
る
関
係
づ
く
り
を
す

す
め
よ
う
。

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
相
談
窓
口
が
施
設
長
?!

中
立
的
に
と
り
く
め
る
担
当
者
の
選
任
や
研
修
な
ど
を
求
め
よ
う

　４人ほどのグループに分かれて、Ａ４の白い紙か大きな付箋（ふせん）に、
お題の答えを太いペンで一言書き、「せ～の！」で見せあって、答えの近い
人から順に話してみませんか。お互いを知りあう相互理解をすすめましょ
う。お題は、価値観がわかる「大切にして
いる言葉は？」、経歴がわかる「今の仕事
に就いたきっかけは？」、生活状況を知る
「100万円あっ たら貯金以外で何に使
う？」、職場の改善にむけた「私の職場、
ココを変えたい！」、政治への関心が見え
る「総理大臣になったらコレをやる！」な
どもおすすめです。親近感も深まります。

組合活動
の

ツボ

▼【岩手】　畠
はたけやま

山　起
たつ

実
み

さん
　岩手愛児会分会
　（児童養護施設）

◀【群馬】　中澤　舞さん
　おひさま飯塚保育園分会

【山形】　山口　剛
たけし

さん▶
蔵王長寿園分会　

（養護老人ホーム）　

【東京】　八戸　菜
な

々
な

海
み

さん▶
こぐま保育園分会　

▲【大阪】　小林　里美さん
　いずみ野福祉会分会（障害福祉事業所）

▼【島根】　林　千
ち

珠
ず

子
こ

さん
　こばと保育園分会

▲【福岡】　工藤　真紀さん
　つくしの里分会（障害者作業所）

▼【中央】　土田　昭一さん
　書記局・中央執行委員長

◀【
北
海
道
】　
金
子
　
諭
さ
と
し

さ
ん

　
札
幌
明
啓
院
分
会
（
救
護
施
設
）

ココココがが推し
!推し!

●６日（木）　全国地域分会・点在組合員オンライン交流会
●13日（木）　ハラスメント対策アンケート報告・交流会
� （オンライン）

６月

●17日（金）　ジェンダー平等って何？学んで話す学習交流会
� （オンライン）

５月

紙に答えを書いて
見せあって話す①

相互理解を
すすめる５

実態調査のQRコードです。スマホで
読み込んで回答してください　　 　

福祉保育労福祉保育労
★「賃金足りてる？」「休みとれてる？」ホンネのトーク会★
　７月末まで、すべての分会・班で１万人の参加を目標に開
催していきます。月額いくらの賃金が必要か、自分の部署・
クラスで職員があと何人必要か、休みが取れたらどんなこと
がしたいかなどを出しあいます。最低賃金・職員配置基準の
引き上げをめざす社会的基準づくり運動です。

紙に書いて
見せあうと、話し
やすくなるんだね

WEBアンケートに

ご協力ください

　新しい職
員を多くの

職場で迎え
た春。緊張

と不安を抱
えなが

ら過ごして
いる人も多

いはず。ま
た、組合の

ない職場で
のハラ

スメントな
どを理由に

した大量退
職もニュー

スになって
いま

す。今、労
働組合の力

が求められ
ています。

福祉保育労
の「推

し」を、1
0人の組合

員に掲げて
もらいまし

た。

自分たちの仕事に自信と
誇りを持ち、笑顔で働き
続けるために、今の「思
い」や「小さな行動」の
積み重ねが我々の処遇改
善、要求実現につながっ
ていきます。

働き続けながら妊娠・出
産して、育休も、子ども
の病気での休みも取りや
すいのは、組合があるこ
とで守られているからと
実感しています。

職場をこえて、悩みなどを
聞いてくれて一緒に考えて
くれる仲間がたくさんいま
す！他の職場の状況などを
聞きながら、助けあってい
ます！

組合を通して自分たちで働きやすく長く続けられる
職場環境をつくっていきたいと思っています。一人
では小さな声もなかまと力をあわせて大きな声につ
なげていきたいです。

福祉職場が労働基準法の適用
除外とされていた時代から、
長年、利用者や国民とともに
低賃金や人員配置の改善を求
め、権利を前進させるたたか
いをみんなで積み重ねてきま
した。

春に新たにかわいい子ども
たちを迎え、１日があっと
いう間。そんな中での組合
会議は、いろいろなことを
ざっくばらんに話し、ホッ
とひと息しながら働きやす
い職場をみんなでつくって
いることを実感できる場で
す。

気になることは何でも分会
会議で話してみましょう。
「これって変じゃない？」
「そう思うのは私だけ？」
組合に加入してなかまと話
せば、その気づきは職場の
改善につながります。

願いや希望を実現する。そ
れが労働組合の存在意義。
壁は高くても、仲間と語り、
智恵を出しあえば、前に向
かうスイッチが入ります。

全国の組合員の応援があればこそ10年
にわたる労働争議を続けられました。
１人の力は小さいですが仲間が集まれ
ば大きな力となります。団結がんばろ
う！

岩手で青年部長をつとめてい
て、若い人が活動に参加しや
すい環境づくりをすすめてい
ます。組合に入ったばかりで
も積極的に参加できる活動が
あるって知ってほしい！
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伝えたい！
力組合
の

チカラ
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ち
取
っ
て
き
た
労
働
環
境
や

職
員
に
も
恵
ま
れ
、
や
り
が

い
を
感
じ
て
い
ま
す
。
そ
の

一
方
で
、
他
の
職
員
は
ど
う

思
っ
て
い
る
の
か
な
と
よ
く

考
え
ま
す
。
人
そ
れ
ぞ
れ
生

活
環
境
が
違
え
ば
、
労
働
環

境
も
異
な
り
ま
す
。
私
が
そ

う
で
あ
っ
た
よ
う
に
、
若
手

の
職
員
は
意
見
が
言
い
づ
ら

い
こ
と
も
あ
る
は
ず
で
す
。

一
人
ひ
と
り
の
悩
み
や
感
じ

方
が
違
う
中
で
、
悩
み
や
要

求
な
ど
を
率
直
に
話
し
合
え

る
組
合
に
し
た
い
で
す
。

　

最
近
「
心
理
的
安
全
性
」

を
学
び
、
意
見
を
受
け
と
め

て
共
感
す
る
こ
と
の
大
切
さ

を
実
感
し
ま
し
た
。
大
人
数

だ
と
意
見
も
出
し
づ
ら
い
の

で
、
少
人
数
で
の
会
議
も
取

り
入
れ
て
い
き
た
い
で
す
。

分
会
の
な
か
ま
に
は
、
小
さ

な
こ
と
で
も
何
で
も
話
し
て

い
い
と
伝
え
た
い
で
す
。
ま

だ
ま
だ
力
不
足
で
す
が
、
あ

き
ら
め
ず
に
工
夫
す
る
こ
と

に
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
ま
す
。

　

現
在
の
保
育
園
に
栄
養
士

と
し
て
勤
め
始
め
て
、
早
い

も
の
で
20
回
目
の
春
を
迎
え

ま
し
た
。
組
合
歴
も
20
年
目

に
な
り
ま
す
。
加
入
し
た
ば

か
り
の
頃
は
組
合
の
知
識
も

な
く
、
わ
か
ら
な
い
こ
と
ば

か
り
で
し
た
。
さ
ま
ざ
ま
な

活
動
や
会
議
、
学
習
会
に
参

加
す
る
中
で
自
分
な
り
に
理

解
が
深
ま
り
、
今
は
分
会
長

を
し
て
い
ま
す
。
組
合
に
つ

い
て
考
え
る
こ
と
も
多
く
な

り
ま
し
た
。

　

先
輩
方
や
自
分
た
ち
が
勝

意見を受けとめて共感し
率直に話し合える組合をめざす

【
趣
味
・
ス
ト
レ
ス
発
散

法
】
カ
フ
ェ
、
レ
ト
ロ
な

喫
茶
店
巡
り

　答えと「福祉のなかま」の気になった記事の感
想、近況などを必ず添えて、ハガキかＦＡＸ、メ
ールで送付ください（地方組織・分会、氏名、住
所明記）。紙面やホームページ等に掲載させてい
ただくことがありますので、ご了承ください。
締切▶６月15日
発表▶2024年７・８月号
賞品▶正解者の中から５人の方に
　　　図書カード（1000円）進呈
宛先▶「福祉のなかま」編集部

宮城支部・あゆみ分会　分会長

髙
たか

岡
おか

　奏
かな

子
こ

さん

答
え

A Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ

応 募 方 法

【
解
き
方
】
二
重
ワ
ク
の
文
字

を
、
Ａ
～
Ｆ
の
順
に
並
べ
て
で

き
る
言
葉
は
な
に
？

■
ヨ
コ
の
カ
ギ

①�

入
浴
時
間
が
短
い
た
と
え
、

…
…
の
行
水

④�

赤
色
の
甘
味
ト
ウ
ガ
ラ
シ
、

「
み
ん
な
の
う
た
」
の
タ
イ

ト
ル
に
も

⑦�

足
を
そ
ろ
え
て
乗
る
小
型
の

オ
ー
ト
バ
イ

⑨
借
り
←
→

⑩�

根
性
、
や
る
気
。
…
…
ポ
ー

ズ
⑪
鳩
は
…
…
を
象
徴
す
る
鳥

⑫
箱
根
…
…
伝

⑬
イ
エ
ス
・
キ
リ
ス
ト
の
母

⑮�

連
休
で
家
を
空
け
る
と
き
は

…
…
に
ご
用
心

⑯�

地
価
は
…
…
の
売
買
価
格
の

こ
と 

⑰�

寄
席
演
芸
の
代
表
格
、
最
後

に
「
落
ち
」
が
つ
く

⑲�

春
を
感
じ
始
め
る
こ
ろ
に
降

る
雪
、
…
…
雪 

�
外
出
中
で
す

��

ニ
ン
ニ
ク
を
英
語
で
、
…
…

ス
テ
ー
キ

�
飲
み
物
、
栄
養
…
…

�
砂
漠
の
乗
り
物
の
動
物

■
タ
テ
の
カ
ギ

①�

…
…
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

②
い
た
ず
ら
書
き
の
こ
と

③�

上
下
ひ
と
そ
ろ
い
の
洋
服
で

就
職
活
動
で
も
着
る

④�
ゴ
ル
フ
で
ボ
ギ
ー
と
バ
ー
デ

ィ
ー
の
間

⑤�
難
解
で
、
少
し
も
…
…
で
き

な
い

⑥
端
午
の
節
句
に
食
べ
ま
す

⑧�

上
昇
気
流
に
よ
り
発
生
す
る

激
し
い
渦
巻
き

⑪�

頭
髪
の
こ
と
、
…
…
ス
タ
イ

ル
⑫
５
月
の
誕
生
石

⑭
ラ
ジ
オ
な
ど
の
聴
取
者

⑮
笑
い
す
ぎ
る
と
外
れ
ま
す

⑯�

だ
ま
し
絵
の
こ
と
、
…
…
ア

ー
ト

⑱
小
指
と
中
指
の
間
は
…
…
指

⑳�

キ
ン
グ
コ
ン
グ
の
モ
デ
ル
の

動
物
は

��

絵
画
な
ど
を
入
れ
て
飾
る
…

…
縁

�
酔
っ
ぱ
ら
っ
て
巻
く
も
の

３
８
４
号
（
２
０
２
４
年
３
月

号
）
の
答
え
と
当
選
者

　

３
８
４
号
の
答
え
は
、「
ジ

ュ
ケ
ン
セ
イ
」
で
し
た
。
応
募

は
25
人
で
し
た
。
抽
選
に
よ
り

次
の
方
々
に
図
書
カ
ー
ド
を
送

り
ま
す
。

前
田　

佳
那
さ
ん

（
静
岡
地
本
・
水
落
分
会
）

野
中　

優
姫
さ
ん

（
東
海
地
本
・
き
た
ち
く
さ
分
会
）

坪
井　

佳
奈
子
さ
ん

（
東
海
地
本
・
田
代
保
育
園
分
会
）

大
西　

慎
太
郎
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
コ
ス
モ
ス
分
会
）

青
山　

桃
香
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
大
阪
福
祉
事
業

財
団
分
会
）

　１面の「社会的基準づくり運動をすすめよ
う」という記事が気になりました。実際に私
も３月14日に現場でワッペンシールを貼って
過ごしました。このシールで変わるのかな？
と思っていましたが、つけると子どもたちが
「なんのシール？」と興味を持って聞いてき
ました。「先生たちがシールはってるよ！」
と子どもが保護者に伝えると、保護者もシー
ルをよく見ていました。知ってもらえるいい
きっかけになったと感じました。小さなこと
からですが、自分にできることを考え、少し
ずつ広まっていったらうれしいです。

小さなことが
知ってもらえるきっかけに

静岡地本・水落分会　前田　佳那さん

　新年度が始まりました。あっという間に毎
日がすぎて、心の疲れも体の疲れもきっと知
らないうちに蓄積されているだろうなと思い
ます。そんな時こそ分会で集まって「新年度ど
う？ぼちぼちやっていこうね」とホッと息抜
きをして、気持ちを共有していきたいですね。

忙しくて疲れがたまって…
だからこそ分会で集まって
東海地本・田代保育園分会　近藤　千加さん

　とうとう60歳定年を迎えることになりまし
た。春闘での大企業の満額回答が報道されま
したが、福祉の職場では世間相場並みの賃上
げができていない状況です。私の時代では十
分な賃上げの実現はできませんでしたが、次
の世代には私と同じような苦労を背負わせた
くないです。全員で力をあわせてがんばって
いきましょう。

大企業の満額回答が続いた春に
東海地本・まつかぜ分会　中山　和佳子さん

　「組合活動のツボ」を読みました。実際に
とりくんでみても、少人数のグループでの話
しあいをして全体で共有する流れにすると、
意見も出やすくなってさまざまな思いも拾い
やすいと思いました。分会運営でも役立てて
いきたいです！

少人数のグループで話しあって
東海地本・きたちくさ分会　海老原　和さん

３月号を読んで

組合加入と共済加入をセットでお誘いしよう組合加入と共済加入をセットでお誘いしよう

　子どもの小学校入学の祝金をいただき
ました。入学時は何かとお金がかかりま
したが、祝金で買えたものもあって助か
りました。これから教育費がどんどんか
かっていくと思いますので、私も元気で
長く働きつづけたいです。
【分会慶弔共済】
� （大阪　Ｉ・Ｅさん）

　コロナが５類になってから罹患しました。５類
になる前は他の保険でも給付してもらえました
が、福祉保育労共済は５類になった後も給付して
もらえるので助かりました。毎月の掛金は少しで
すが、５日の休業で１万円も！！　これで安心し
て後遺症（嗅覚障害）の通院にも行けました。
【ワンコイン共済＋医療共済】
� （京都　Ｅ・Ｓさん）

　ワンコイン共済・医療共済の休業給付は、医師の指示での５日間以上の自宅療養から対
象です。入院の必要はなくても自宅での安静加療になった場合の大きな支えになります。

入学祝金で助かりました入学祝金で助かりました
５類後にコロナにかかって…５類後にコロナにかかって…

入ってて良
かった!!

入ってて良
かった!!

継続手続きの書類は
●�分会慶弔共済は、５月中旬に分会で登録されている
宛先に届きます。
●�個人共済（「ワンコイン」・医療・生命・交通・火災）
は、５月下旬に加入者のご自宅に届きます。 

７月から翌年６月までが共済の７月から翌年６月までが共済の
年度のため、継続手続き〆切は、年度のため、継続手続き〆切は、
６月14日です！お忘れなく！６月14日です！お忘れなく！

共済継続更新手続きの
時期になりました

書類が届いたら、必ず開封して
内容を確認するんじゃよ！

　新入職員や未加入の職員に、組合加入のお誘いをする時には、必ず「福祉保育労共
済」もセットで！
　ぜひ、組合と共済の「入っててよかった」エピソードを語りましょう！


