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　厚生労働省によれば、子どもが親などから
虐待を受けたとして、2021年度に児童相談所
が相談を受けて対応した件数は、20万7659件
と過去最多を更新した。増加率は以前より鈍
化したものの、前年度より2000件以上増え

た。子どもの前で家族に暴力を振るうなどの
「心理的虐待」が６割を占め、身体的虐待、ネ
グレクト、性的虐待と続いた。国・自治体が
相談対応や虐待防止にかかわる福祉職場を含
む機関に予算と人手を充てることが必要だ。

児童虐待相談対応件数20万7000件を超える

　

昨
年
生
ま
れ
た

第
二
子
。
妻
の
育

休
明
け
に
む
け
て

保
育
園
の
入
所
申

請
を
出
し
た
が
、

途
中
入
所
の
壁
は

高
く
、
待
機
児
と
な
っ
た
。

「
必
要
な
時
に
利
用
で
き
な

い
」
こ
と
を
痛
感
し
た
。
保
育

園
の
見
学
に
も
行
っ
た
が
、
ほ

か
の
保
護
者
と
入
所
の
話
に
な

る
と
、「
育
休
が
延
長
で
き
な

い
」
よ
り
も
「
育
休
の
延
長
で

収
入
が
減
っ
て
生
活
で
き
な

い
」「
祖
父
母
を
頼
ら
ざ
る
を

得
な
い
」
と
い
っ
た
と
い
う
声

が
多
く
、
驚
か
さ
れ
た
。「
育

休
は
２
歳
ま
で
延
長
で
き
る
」

と
い
う
制
度
が
あ
っ
て
も
、
そ

の
育
児
休
業
給
付
金
は
生
活
を

保
障
す
る
額
で
は
な
い
。
入
所

で
き
な
け
れ
ば
、
祖
父
母
の
協

力
が
必
須
に
な
っ
て
い
る
。
子

ど
も
を
産
み
育
て
る
社
会
が
こ

ん
な
に
も
窮

き
ゅ
う
く
つ屈
で
、
支
え
る
制

度
が
整
っ
て
い
な
い
こ
と
に
あ

ら
た
め
て
怒
り
を
覚
え
る
。
必

要
な
時
に
利
用
で
き
な
い
制

度
、
利
用
で
き
て
も
不
十
分
な

制
度
に
よ
っ
て
、
生
活
は
厳
し

く
苦
し
い
。
こ
の
よ
う
な
叫
び

を
政
治
に
届
け
続
け
る
こ
と
を

あ
き
ら
め
な
い
こ
と
は
、
福
祉

に
携
わ
る
私
た
ち
に
課
せ
ら
れ

た
非
常
に
大
切
な
役
割
だ
と
痛

感
し
て
い
る
。

 

（
加
藤
）

高宮信一･作

で
押
し
戻
し
て
き
た
分
会
の

発
言
も
あ
っ
た
。
職
場
・
分

会
の
組
合
員
だ
け
で
は
が
ん

ば
り
き
れ
な
い
こ
と
が
た
く

さ
ん
あ
る
。職
場
・
分
会
だ
け

の
た
た
か
い
に
せ
ず
、
地
方

組
織
や
地
方
協
議
会
が
い
っ

し
ょ
に
た
た
か
う
当
事
者
と

し
て
団
体
交
渉
に
参
加
す
る

こ
と
も
含
め
て
検
討
し
て
ほ

し
い
し
、
中
央
本
部
で
も
支

援
を
す
す
め
て
い
き
た
い
。

　

制
度
改
善
に
む
け
て
は
、

実
態
調
査
や
実
態
レ
ポ
ー
ト

で
自
分
た
ち
の
置
か
れ
て
い

る
状
況
を
ま
と
め
、
客
観
的

な
材
料
を
提
供
し
て
、
厚
生

労
働
省
に
同
じ
回
答
を
許
さ

な
い
こ
と
が
必
要
だ
。
賃
金

水
準
や
職
員
配
置
と
い
っ
た

社
会
的
基
準
づ
く
り
に
つ
い

て
、
さ
ま
ざ
ま
な
調
査
も
し

て
、
来
年
の
大
会
に
む
け
て

で
な
く
、
回
答
を
引
き
出
し

て
団
体
交
渉
を
す
る
こ
と

で
、
前
進
を
勝
ち
取
っ
た
報

告
が
さ
れ
た
。
賃
金
抑
制
の

提
案
に
、「
こ
れ
は
も
う
仕
方

が
な
い
」
と
何
度
か
思
っ
た

こ
と
が
あ
っ
て
も
、
支
部
や

県
労
連
な
ど
に
支
え
ら
れ
、

あ
き
ら
め
な
か
っ
た
こ
と
で

白
紙
に
戻
さ
せ
る
と
こ
ろ
ま

提
言
を
ま
と
め
よ
う
と
提
起

し
て
い
る
。

困
難
の
要
因
を
学
び

困
難
の
要
因
を
学
び

改
善
へ
の
展
望
示
し

改
善
へ
の
展
望
示
し

な
か
ま
を
増
や
そ
う

な
か
ま
を
増
や
そ
う

　

私
た
ち
の
困
難
な
状
況
を

誰
が
ど
の
よ
う
に
つ
く
っ
て

い
て
、
ど
う
し
た
ら
改
善
で

き
る
の
か
、
み
ん
な
で
考
え

て
い
く
こ
と
が
大
切
だ
。
利

用
者
や
家
族
の
人
権
を
守
る

こ
と
と
、
私
た
ち
福
祉
労
働

者
が
安
心
し
て
働
き
続
け
て

い
く
た
め
の
賃
金
・
労
働
条

件
に
し
て
い
く
こ
と
は
、
車

の
両
輪
だ
。
そ
の
願
い
を
持

っ
て
い
る
人
た
ち
に
、
組
合

の
な
か
ま
に
な
っ
て
も
ら

い
、
要
求
を
実
現
し
て
い
く

展
望
を
も
っ
て
運
動
を
す
す

め
て
い
こ
う
。

否
定
の
心
配
せ
ず
に

否
定
の
心
配
せ
ず
に

発
言
で
き
る
活
動
へ

発
言
で
き
る
活
動
へ

意
識
持
っ
て
学
習
を

意
識
持
っ
て
学
習
を

　

心
理
的
安
全
性
や
労
働
安

全
衛
生
活
動
の
視
点
か
ら
、

職
場
だ
け
で
な
く
組
合
活
動

の
な
か
で
、「
こ
ん
な
こ
と

言
っ
た
ら
笑
わ
れ
て
し
ま

う
」「
怒
ら
れ
て
し
ま
う
ん

じ
ゃ
な
い
か
」
と
い
う
心
配

を
せ
ず
に
発
言
で
き
、
否
定

さ
れ
な
い
こ
と
が
大
事
だ
。

オ
ン
ラ
イ
ン
で
も
心
理
的
安

全
性
を
確
保
す
る
意
識
を
持

つ
必
要
が
あ
り
、
学
習
を
深

め
て
い
こ
う
。

あ
き
ら
め
ず
に

あ
き
ら
め
ず
に

地
方
組
織
な
ど
が

地
方
組
織
な
ど
が

団
体
交
渉
に
参
加
を

団
体
交
渉
に
参
加
を

　

要
求
書
を
提
出
す
る
だ
け

保育士のもとへ

福
島
・
石
和
香
織
さ
ん

心理的安全性を踏まえ
職場・分会を支えて

なかまを増やして要求実現へ

利用者利用者＆＆福祉職員の権利保障へ福祉職員の権利保障へ
なかまを増やして運動なかまを増やして運動ををすすめようすすめよう

第38回定期全国大会（９月18日 オンライン）
　

９
月
18
日
、
福
祉
保
育
労
は
東
京
都
内
で
第
38
回

定
期
全
国
大
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
を
う
け
て
、
３
年
続
け
て
執
行
部
と
大
会
役
員
の

一
部
以
外
は
オ
ン
ラ
イ
ン
出
席
と
な
り
ま
し
た
。
代

議
員
49
人
な
ど
あ
わ
せ
て
87
人
が
出
席
し
、
23
人
に

よ
る
討
論
と
４
人
の
文
書
発
言
を
踏
ま
え
、
運
動
方

針
な
ど
７
つ
の
議
案
を
採
択
し
ま
し
た
。
郵
便
投
票

で
選
挙
を
実
施
し
、
役
員
体
制
を
確
立
し
ま
し
た
。

１
面
に
討
論
の
ま
と
め
と
宣
言
・
決
議
の
要
旨
を
、

２
・
３
面
に
討
論
の
概
要
を
特
集
報
告
し
ま
す
。

長野・岩本多津子さん

福岡・藤川京子さん

討
論
の
ま
と
め

討
論
の
ま
と
め（
要
旨
）

  

澤
村　
澤
村　

直直た
だ
し

た
だ
し

書
記
長

書
記
長

　22春闘ではベアを含むかつて
ない賃上げを勝ちとり、10月か
らも処遇改善策が打ち出された
ことは、運動の賜

たま

物
もの

だ。コロナ
禍で語りあいが減っても、思い
を自らの言葉で伝えて行動する
ことで改善にむけた貴重な経験
もうまれた。オンラインを通し
て、子育て世代にも参加の可能
性が広がった。多様な仲間が参
加できる活動づくりは、ジェン
ダー平等の観点からも大切だ。
「話ができる」「聴いてもらえ
る」大切な場としての労働組合
を発展させよう。

　先の参院選では改憲勢力が議
席数を伸ばし、衆参両院で改憲
発議に必要な３分の２以上を占
めている。引き続き「憲法改
正」の動きが強まる可能性の高
い情勢のもとにあり、岸田首相
は「できるだけはやく発議を」
と改憲へ躍起になっている。
　今必要なのは、「すべての人
の命と人権が守られる、真に憲
法が生きた社会へと転換してい
くこと」だ。わたしたちは、全
国のなかまと語り合い、この時
代の課題を共有するとともに、
その理想の実現に向けて尽力し
ていく。

■　

大
会
宣
言

大
会
宣
言　

■

■　

特
別
決
議

特
別
決
議　

■
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心
理
的
安
全
性
と
は
、

「
こ
の
チ
ー
ム
で
は
率
直

に
自
分
の
意
見
を
伝
え
て

も
、
対
人
関
係
を
悪
く
さ

せ
る
よ
う
な
心
配
は
し
な

く
て
も
い
い
と
い
う
信
念

が
共
有
さ
れ
て
い
る
状

態
」
を
指
す
。
こ
の
概
念

を
提
唱
し
た
エ
イ
ミ
ー
・

Ｃ
・
エ
ド
モ
ン
ド
ソ
ン
教

授
（
ハ
ー
バ
ー
ド
・
ビ
ジ

ネ
ス
ス
ク
ー
ル
）
に
よ
れ

ば
、
心
理
的
安
全
性
が
不

足
し
て
い
る
と
、
４
つ
の

不
安
を
引
き
起
こ
す
と
い

う
。
無
知
だ
と
思
わ
れ
る

不
安
、
無
能
だ
と
思
わ
れ

る
不
安
、
邪
魔
を
し
て
い

る
と
思
わ
れ
る
不
安
、
否

定
的
だ
と
思
わ
れ
る
不
安

だ
。
こ
の
も
と
で
は
、
必

要
な
質
問
や
相
談
が
で
き

ず
、
ミ
ス
を
隠
し
て
し
ま

い
、
積
極
的
な
意
見
を
出

さ
ず
に
、
現
状
を
変
え
よ

う
と
す
る
こ
と
も
で
き
な

く
な
っ
て
し
ま
う
。

　

創
造
的
な
ア
イ
デ
ィ
ア

を
出
し
あ
え
、
主
体
的
な

行
動
を
促
し
、
若
手
が
成

長
し
、
活
気
が
生
ま
れ
る

職
場
・
組
織
を
つ
く
っ
て

い
く
に
は
、
土
台
と
し
て

心
理
的
安
全
性
を
高
め
る

こ
と
が
必
要
に
な
る
。

　

関
係
づ
く
り
で
は
、
思

い
込
み
を
排
し
て
一
人
ひ

と
り
を
信
頼
・
尊
重
す

る
。
名
前
を
含
ん
だ
あ
い

さ
つ
を
入
り
口
に
存
在
を

承
認
し
、
行
動
を
一
つ
ひ

と
つ
に
言
葉
を
か
け
る
。

課
題
や
悩
み
の
共
有
を
す

す
め
る
た
め
に
、
ま
ず
自

ら
が
弱
み
を
含
め
て
自
己

開
示
す
る
。
失
敗
を
認
め

て
次
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
を
促

す
た
め
に
も
、
過
去
の
失

敗
を
話
し
て
み
る
。
自
分

の
意
見
と
違
っ
て
も
相
手

の
意
見
を
尊
重
す
る
。
こ

の
よ
う
な
実
践
を
始
め
よ

う
。

　

組
合
の
会
議
で
も
、
意

見
を
頭
ご
な
し
に
否
定
し

て
い
な
い
か
、
全
員
が
発

言
し
て
い
る
か
な
ど
を
振

り
返
っ
て
み
よ
う
。
ア
イ

ス
ブ
レ
イ
ク
か
ら
入
っ
た

り
、
少
人
数
に
分
か
れ
た

り
、
意
見
を
書
き
出
し
て

発
表
し
あ
っ
た
り
す
る
こ

と
も
有
効
だ
。
職
場
で
も

組
合
で
も
、
リ
ー
ダ
ー
自

ら
が
変
わ
る
こ
と
が
な
け

れ
ば
、
周
囲
は
変
わ
ら
な

い
。
時
間
は
か
か
る
が
、

メ
ン
バ
ー
同
士
の
行
動
を

変
え
、
心
理
的
安
全
性
の

高
い
組
織
文
化
を
つ
く
る

一
歩
を
踏
み
出
そ
う
。

心
理
的
安
全
性
の
高
い
職
場
・
組
織
へ

リ
ー
ダ
ー
自
ら
が
変
わ
る
一
歩
を
踏
み
出
そ
う

●９日（日）　障害種別学習交流会＆総会
 （オンライン）
●16日（日）　高齢種別学習交流会＆総会
 （オンライン）
●20日（木）　 ＃いのちまもる　医療・社会保

障を立て直せ！10.20総行動
 　　（日比谷野外音楽堂と
 オンライン配信）
●28日（金）　 第18回全国児童養護施設職員等

の学習交流集会（オンライン）
●30日（日）　全国介護学習交流集会
 （全労連等実行委員会）
　　　　　　東京都内とオンライン配信
●31日（月）　福祉保育労中央行動

●３日（祝）　保育大集会in日比谷野外音楽堂
 （予定）
●６日（日）　福祉保育労全国組織担当者会議
 （予定）
●26日（土）　福祉保育労春闘討論集会
 （27日まで予定）

10月

11月

滋
賀
・
督
永
博
志
さ
ん

要
求
提
出
分
会
が
増

要
求
提
出
分
会
が
増

他
の
手
当
の
創
設
も

他
の
手
当
の
創
設
も

少
数
分
会
で
も
成
果

少
数
分
会
で
も
成
果

　

運
動
と
世
論
に
押
さ
れ
て

緊
迫
し
た
福
祉
職
場

緊
迫
し
た
福
祉
職
場

救
急
隊
も
驚
い
て

救
急
隊
も
驚
い
て

「
政
治
が
悪
い
」
と

「
政
治
が
悪
い
」
と

　

年
明
け
か
ら
の
第
６
波
、

久
し
ぶ
り
の
団
交

久
し
ぶ
り
の
団
交

７
年
越
し
の
協
議

７
年
越
し
の
協
議

労
働
委
の
活
用
も

労
働
委
の
活
用
も

　

「
春
闘
の
回
答
が
私
た
ち

会
議
で
１
人
１
発
言

会
議
で
１
人
１
発
言

ベ
テ
ラ
ン
も
若
手
も

ベ
テ
ラ
ン
も
若
手
も

力
を
あ
わ
せ
る
活
動

力
を
あ
わ
せ
る
活
動

　

「
法
人
の
事
業
拡
大
で
対

象
と
な
っ
た
保
育
園
の
職
員

に
働
き
か
け
て
、
多
く
の
な

か
ま
を
迎
え
る
こ
と
が
で
き

岸
田
政
権
が
２
月
か
ら
始
め

た
処
遇
改
善
臨
時
特
例
事
業

を
活
用
し
た
春
闘
の
成
果
が

相
次
い
で
報
告
さ
れ
ま
し

た
。「
昨
年
の
11
分
会
を
上

こ
の
夏
の
第
７
波
と
、
コ
ロ

ナ
の
感
染
拡
大
は
深
刻
な
業

務
負
担
に
直
結
し
て
き
ま
し

た
。「
感
染
が
拡
大
し
て
多

く
の
施
設
で
ク
ラ
ス
タ
ー
を

の
思
い
と
ち
が
う
な
か
、
地

方
協
議
会
の
支
援
も
力
に
、

分
会
会
議
を
重
ね
て
団
体
交

渉
に
臨
ん
だ
。
参
加
で
き
な

い
組
合
員
の
手
紙
も
交
渉
で

た
。
執
行
委
員
会
で
は
１
人

で
も
な
か
ま
が
増
え
る
と
手

を
た
た
い
て
喜
び
あ
っ
て
い

る
。
会
議
の
始
め
に
は
必
ず

ア
イ
ス
ブ
レ
イ
ク
タ
イ
ム
を

設
け
て
、
１
人
１
発
言
で
主

体
的
に
と
り
く
め
る
よ
う
に

し
た
い
」（
静
岡
）
と
、
喜

回
る
14
分
会
が
要
求
書
を
提

出
。
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
（
基
本

給
の
引
き
上
げ
）
や
手
当
の

支
給
に
つ
な
が
っ
た
。
各
分

会
で
の
諸
要
求
で
も
、
住
宅

手
当
の
引
き
上
げ
や
扶
養
手

当
の
創
設
、
パ
ワ
ハ
ラ
防
止

法
に
基
づ
く
研
修
の
実
施
、

休
暇
保
障
の
た
め
の
パ
ー
ト

保
育
士
の
雇
用
な
ど
の
成
果

を
得
た
」（
滋
賀
）、「
組
合

員
が
少
数
の
分
会
で
も
、
職

員
ア
ン
ケ
ー
ト
や
要
求
書
の

提
出
、
リ
モ
ー
ト
団
交
な
ど

で
、
介
護
事
業
所
の
全
職
員

の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
を
勝
ち
取

っ
た
」（
栃
木
）
な
ど
と
、

要
求
実
現
へ
の
確
信
を
深
め

ま
し
た
。

経
験
し
た
。
障
害
福
祉
の
グ

ル
ー
プ
ホ
ー
ム
で
は
防
護
服

や
フ
ェ
イ
ス
シ
ー
ル
ド
、
二

重
の
マ
ス
ク
と
手
袋
を
着
け

た
ま
ま
、
休
憩
や
仮
眠
を
と

り
、
食
事
も
水
分
補
給
も
で

き
な
い
ま
ま
、
朝
を
迎
え
る

毎
日
が
続
い
た
。
医
療
者
で

な
い
私
た
ち
の
様
子
に
、
救

急
隊
は
驚
い
て
『
政
治
が
悪

い
』
と
言
っ
て
励
ま
し
て
く

れ
た
」（
大
阪
）
と
、
緊
迫

し
た
福
祉
職
場
の
実
態
が
語

ら
れ
ま
し
た
。

わ
た
し
も
あ
な
た
も

わ
た
し
も
あ
な
た
も

大
切
に
で
き
る

大
切
に
で
き
る

社
会
を
め
ざ
し
て

社
会
を
め
ざ
し
て

　

２
年
半
以
上
に
及
ぶ
コ
ロ

ナ
禍
で
組
合
活
動
も
制
約
を

う
け
て
き
ま
し
た
。
そ
れ
で

代
読
し
て
思
い
を
伝
え
た
。

60
歳
以
上
の
定
期
昇
給
や
ボ

ー
ナ
ス
の
10
割
支
給
を
勝
ち

取
っ
た
」（
茨
城
）、「
賃
金

表
改
定
・
一
時
金
固
定
廃
止

・
55
歳
以
降
昇
給
停
止
の
法

人
提
案
に
納
得
で
き
ず
、
中

央
本
部
や
県
労
連
の
支
援
も

う
け
て
、
７
年
も
交
渉
を
続

け
て
き
た
。
５
月
に
出
さ
れ

た
白
紙
撤
回
の
回
答
の
確
認

を
お
こ
な
う
と
こ
ろ
ま
で
き

た
」（
福
島
）
な
ど
、
団
体

交
渉
を
軸
に
あ
き
ら
め
な
い

姿
勢
が
前
進
の
教
訓
と
な
っ

て
い
ま
す
。

　

「
根
拠
の
な
い
手
当
の
廃

止
に
対
し
、
団
体
交
渉
を
繰

り
返
し
た
が
撤
回
に
至
ら

ず
、
県
労
働
委
員
会
に
あ
っ

せ
ん
申
請
し
た
。
分
会
の
訴

え
が
認
め
ら
れ
て
継
続
支
給

と
健
全
な
労
使
関
係
の
構
築

怒
哀
楽
を
と
も
に
す
る
姿
勢

が
強
調
さ
れ
ま
し
た
。

　

「
組
合
の
な
か
っ
た
保
育

園
に
班
を
立
ち
上
げ
る
こ
と

が
で
き
た
。
組
合
テ
キ
ス
ト

の
作
成
に
あ
た
り
、
長
く
活

動
し
て
い
る
組
合
員
か
ら
の

補
強
や
、
若
い
執
行
委
員
に

読
ん
で
も
ら
う
な
ど
を
経
て

基
本
給
引
き
上
げ
へ

基
本
給
引
き
上
げ
へ

1010
月
か
ら
の
要
求

月
か
ら
の
要
求

非
正
規
格
差
も
掲
げ

非
正
規
格
差
も
掲
げ

　

２
月
か
ら
の
補
助
金
制
度

が
10
月
に
変
わ
る
な
か
、
ベ

ー
ス
ア
ッ
プ
要
求
に
む
け
た

動
き
も
す
す
め
ら
れ
て
い
ま

す
。「
執
行
委
員
会
や
役
員

だ
け
で
な
く
全
員
で
考
え
て

話
し
あ
い
、
要
求
に
し
て
い

き
た
い
。
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
の

意
味
を
知
ら
な
い
組
合
員
も

い
る
な
か
、
繰
り
返
し
伝
え

て
確
認
し
て
き
た
。
年
度
途

中
の
ベ
ア
要
求
は
本
気
度
が

試
さ
れ
る
運
動
だ
」（
大

阪
）
と
の
力
強
い
発
言
に
、

決
意
を
固
め
あ
い
ま
し
た
。

　

「
10
月
か
ら
週
20
時
間
以

上
の
非
正
規
雇
用
の
労
働
者

が
社
会
保
険
の
加
入
対
象
に

な
る
こ
と
も
踏
ま
え
、
正
規

も
非
正
規
も
い
っ
し
ょ
に
学

ぼ
う
と
し
て
い
る
分
会
も
あ

る
。
非
正
規
の
な
か
ま
を
大

切
に
し
た
活
動
と
職
場
づ
く

り
を
す
す
め
る
こ
と
が
必
要

だ
」（
東
海
）
と
い
う
重
要

な
視
点
も
示
さ
れ
ま
し
た
。

も
活
動
を
止
め
ず
に
工
夫
を

重
ね
て
き
た
経
験
が
示
さ
れ

ま
し
た
。

「
オ
ン
ラ
イ
ン
で
毎
月
継
続

さ
せ
て
い
る
支
部
執
行
委
員

会
で
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
の
園

行
事
の
縮
小
や
延
期
な
ど
に

よ
っ
て
、
独
自
の
文
化
の
継

承
や
若
手
職
員
の
学
び
の
保

障
な
ど
の
悩
み
が
出
さ
れ
、

共
有
し
て
き
た
。
組
合
だ
か

ら
話
せ
る
場
と
し
て
執
行
委

員
会
の
意
義
が
あ
る
と
痛
感

さ
せ
ら
れ
た
」（
群
馬
）

と
、
困
難
に
向
き
あ
う
活
動

を
続
け
て
い
る
意
義
が
実
感

を
込
め
て
話
さ
れ
ま
し
た
。

が
確
認
さ
れ
た
。と
こ
ろ
が
、

そ
の
後
も
他
の
手
当
を
含
む

不
利
益
変
更
が
お
こ
な
わ
れ

た
。
団
体
交
渉
で
一
人
ひ
と

り
が
訴
え
た
こ
と
で
手
当
は

継
続
支
給
さ
れ
た
。『
今
ま

で
言
っ
ち
ゃ
い
け
な
い
と
思

っ
て
い
た
こ
と
も
、
言
っ
て

い
い
ん
だ
と
思
え
る
よ
う
に

な
っ
た
』
と
い
う
声
が
生
ま

れ
た
」（
広
島
）
と
い
う
変

化
が
報
告
さ
れ
ま
し
た
。

京
都
市
の
団
交
拒
否

京
都
市
の
団
交
拒
否

委
託
責
任
を
問
う

委
託
責
任
を
問
う

大
き
な
た
た
か
い
に

大
き
な
た
た
か
い
に

　

「
京
都
市
は
学
童
保
育
・

児
童
館
の
実
施
主
体
と
し
て

30
年
以
上
応
じ
て
き
た
団
体

交
渉
を
２
０
２
０
年
に
突
然

拒
否
し
た
。
京
都
府
労
働
委

員
会
か
ら
団
体
交
渉
に
応
じ

る
よ
う
に
求
め
る
救
済
命
令

が
出
さ
れ
た
が
、
京
都
市
は

拒
否
し
続
け
て
い
る
。
全
国

の
民
間
福
祉
労
働
者
に
と
っ

て
、
行
政
の
委
託
責
任
を
問

う
大
き
な
た
た
か
い
に
し
て

い
く
」（
京
都
）
と
、
歴
史

的
に
勝
ち
取
っ
た
権
利
を
ま

も
る
重
要
性
を
確
認
し
ま
し

た
。

完
成
し
、
組
合
を
広
げ
る
意

識
に
つ
な
が
っ
た
」（
宮

城
）
と
、
主
体
的
な
か
か
わ

り
が
力
に
な
っ
て
い
ま
す
。

交
流
や
支
援
を
力
に

交
流
や
支
援
を
力
に

分
会
活
動
を
再
開

分
会
活
動
を
再
開

加
入
が
相
次
ぐ
変
化

加
入
が
相
次
ぐ
変
化

　

「
障
害
関
連
分
会
対
策
会

議
を
定
期
的
に
開
催
し
て
、

職
場
状
況
や
分
会
活
動
を
交

流
し
て
き
た
。
活
動
が
停
滞

し
た
分
会
に
地
本
役
員
が
援

助
に
入
っ
て
、
い
っ
し
ょ
に

活
動
を
つ
く
っ
て
き
た
。
不

利
益
変
更
の
提
案
を
き
っ
か

け
に
分
会
活
動
を
再
開
さ
せ

基
本
給
の
引
き
上
げ
や
手
当
の
増
額

て
い
ね
い
に
説
明
し
要
求
し
て
実
現

オ
ン
ラ
イ
ン
や
対
面
と
の
併
用
で

工
夫
と
対
話
を
重
ね
て
活
動
継
続

分
会
が
支
援
も
受
け
て

あ
き
ら
め
ず
に
前
進
勝
ち
取
る

喜
怒
哀
楽
を
と
も
に
し
て

い
っ
し
ょ
に
つ
く
る
工
夫
を

み
ん
な
で
要
求
し
て

　

賃
金
・
労
働
条
件
の
改
善
へ

コ
ロ
ナ
禍
の
困
難
に

　

向
き
あ
っ
て
生
ま
れ
た
変
化

組
合
の
力
の
要
は
団
体
交
渉

　

「
言
っ
て
も
い
い
ん
だ
」

組
織
を
強
く
大
き
く

　

主
体
的
に
か
か
わ
る
活
動
へ

コロナ禍でオンライン出席を中心とする
大会になりました

９
月
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
た
国
会
請
願
署
名
（
チ
ラ
シ
面
）

執行部と大会役員の一部が出席した会場で、オン
ライン接続を通して挨拶する土田中央執行委員長

広島・弓手梨緒さん

コロナ禍でも「なかま」と「つながり」を力にコロナ禍でも「なかま」と「つながり」を力に

支
え
あ
っ
て
組
合
の
力
と
工
夫
で

支
え
あ
っ
て
組
合
の
力
と
工
夫
で

生
ま
れ
た
変
化
を　

広
げ
よ
う

生
ま
れ
た
変
化
を　

広
げ
よ
う

「
オ
ン
ラ
イ
ン
会
議
か
ら
、

対
面
も
含
め
た
ハ
イ
ブ
リ
ッ

ド
（
併
用
）
の
会
議
に
し
た

こ
と
で
、
集
ま
っ
て
話
す
こ

と
が
大
事
だ
と
活
動
が
進
ん

で
い
る
。
夏
季
組
合
学
校
で

も
、
一
人
ひ
と
り
が
悩
み
を

持
ち
な
が
ら
ヒ
ン
ト
を
得
た

い
と
参
加
し
て
、
他
の
職
場

の
組
合
員
と
話
す
こ
と
で
な

か
ま
を
感
じ
、
元
気
に
な
っ

て
い
く
姿
が
あ
っ
た
。
わ
た

し
も
あ
な
た
も
大
切
に
で
き

る
社
会
を
め
ざ
し
て
い
く
」

（
東
海
）
な
ど
の
確
か
な
変

化
が
生
ま
れ
て
い
ま
す
。

て
、
要
求
や
意
見
を
て
い
ね

い
に
聴
き
と
る
な
か
で
加
入

が
続
い
た
分
会
や
、
会
議
を

定
例
化
さ
せ
て
職
員
ア
ン
ケ

ー
ト
の
実
施
や
要
求
書
提

出
、
労
使
協
議
な
ど
の
活
動

を
知
ら
せ
る
な
か
で
10
人
が

組
合
に
加
入
し
た
分
会
も
生

ま
れ
た
」（
京
都
）
と
、
原

則
的
な
活
動
の
確
立
が
組
織

を
強
く
大
き
く
す
る
鍵
に
な

っ
て
い
ま
す
。

　

「
最
近
肉
親
が
亡
く
な

り
、
お
金
抜
き
に
話
が
で
き

な
い
こ
と
を
体
験
し
た
。
共

済
加
入
を
広
め
る
活
動
も
重

点
に
し
て
い
き
た
い
」（
宮

城
）、「
複
数
の
分
会
で
組
合

に
加
入
し
た
時
点
で
ワ
ン
コ

イ
ン
共
済
に
も
入
る
し
く
み

を
検
討
し
て
い
る
」（
滋

賀
）
な
ど
、
共
済
加
入
を
促

進
し
て
い
く
発
言
も
続
き
ま

し
た
。

中
央
執
行
委
員
長

　

土
田　

昭
一　

副
中
央
執
行
委
員
長

　

小
山
道
雄
、
佐
々
木
和
子

　

島
村
一
弘
、
清
水
俊
朗

書
記
長

　

澤
村　

直　

書
記
次
長

　

民
谷
孝
則
、
山
田
敦
子

中
央
執
行
委
員

　

薄
美
穂
子
、
岡　

秀
子

　

大
西
良
武
、
加
藤　

望

　

九
内
康
夫
、
小
林
君
江

第
１
号
議
案　

２
０
２
２
年
度
運
動
方
針

第
２
号
議
案　

２
０
２
２
年
秋
季
年
末
闘
争
方
針　

第
３
号
議
案　

 

２
０
２
２
年
度
社
会
福
祉
制
度
・
政
策
等
に
関

す
る
基
本
要
求

第
４
号
議
案　

２
０
２
１
年
度
会
計
決
算
と
剰
余
金
処
分

第
５
号
議
案　

２
０
２
２
年
度
財
政
方
針
と
会
計
予
算

第
６
号
議
案　

２
０
２
１
年
度
共
済
会
事
業
報
告
及
び
剰
余
金
処
分

第
７
号
議
案　

２
０
２
２
年
度
共
済
会
活
動
方
針
と
事
業
計
画

　

柴
田
亜
希
子
、城
山
佐
和
子

　

谷
本
樹
保
、
東
條　

進

　

飛
川
麻
依
、
藤
本
享
宏

　

藤
原
真
代

会
計
監
査
委
員

　

小
野
田
浩
之
、
松
本
洋
子

特
別
中
央
執
行
委
員

　

仲
野　

智

※ 

前
期
の
白
石
大
中
央
執
行

委
員
、
渡
部
真
由
美
中
央

執
行
委
員
、
真
野
ゆ
り
会

計
監
査
は
退
任
さ
れ
ま
し

た
。

２
０
２
２
年
度
役
員
体
制

採
択
さ
れ
た
７
つ
の
議
案

自
分
の
仕
事
や
く
ら
し
を

自
分
の
言
葉
で
語
っ
て

署
名
を
集
め
る
ん
じ
ゃ
よ

もっともっと

要求アンケートでみんなの声を
集めよう



Myメッセージ

伝えたい！

Myメッセージ

力
伝えたえい
組合の

チカラ

分会で福祉保育労共済の分会で福祉保育労共済の
加入者１割増をめざそう！加入者１割増をめざそう！

第38回定期全国大会決定方針

④福祉のなかま第368号 2022年10月号

【
解
き
方
】
二
重
ワ
ク
の
文
字

を
、
Ａ
〜
Ｆ
の
順
に
並
べ
て
で

き
る
言
葉
は
な
に
？

■
ヨ
コ
の
カ
ギ

①
商
売
を
す
る
人

④ 

世
間
に
あ
ま
り
知
ら
れ
て
い

な
い
エ
ピ
ソ
ー
ド

⑦
一
…
…
の
虫
に
も
五
分
の
魂

⑧
上
着
で
す

⑩ 

大
き
す
ぎ
る
こ
と
、
…
…
評

価
⑫
一
、
十
、
百
、
千
、
…
…

⑬
現
役
か
ら
退
く
こ
と 

⑮ 

動
力
が
電
気
、
…
…
動
自
転

車
⑯ 

「
サ
ラ
ダ
記
念
日
」
で
有
名

な
歌
人
は
俵
…
… 

⑰ 

上
質
の
牛
肉
に
入
っ
て
い
る

の
は
？

⑲ 

寅
さ
ん
の
名
セ
リ
フ
「
労
働

者
…
…
君
！
」 

⑳ 

自
分
で
負
担
す
る
こ
と
、
…

…
を
切
っ
て
支
払
う

㉒
武
士
は
食
わ
ね
ど
…
…

㉕
上
司
の
逆
…
…
に
触
れ
る

㉖
平
安
貴
族
の
サ
ッ
カ
ー
？

㉗
特
ダ
ネ
の
こ
と

■
タ
テ
の
カ
ギ

① 

ヒ
ッ
ト
曲
も
多
い
Ｃ
Ｈ
Ａ
Ｇ

Ｅ
ａ
ｎ
ｄ
…
…

②
…
…
少
年
の
事
件
簿

③
へ
ま
。
…
…
を
踏
む

④ 

憲
法
違
反
の
こ
と
を
…
…
と

い
う

⑤ 
卒
業
証
書
な
ど
を
入
れ
る
円

柱
状
で
細
長
い
入
れ
物

⑥
ホ
ー
ム
ズ
の
相
棒

⑨
と
ろ
ろ
の
材
料

⑪ 

ア
ウ
ト
コ
ー
ス
↑
↓
…
…
コ

ー
ス 

⑭ 

い
く
ら
か
で
も
、
少
し
で
も

の
意
味
。
数
の
…
…
に
か
か

わ
ら
ず
注
文
に
応
じ
ま
す 

⑮ 

出
前
の
こ
と
、
ピ
ザ
の
…
…

サ
ー
ビ
ス 

⑯
秋
の
味
覚
の
王
様
的
存
在

⑱
標
高
日
本
一
の
…
…
山

⑲
下
水
…
…
場
、
ご
み
…
…
場

㉑
ア
ラ
ジ
ン
と
魔
法
の
…
… 

㉓
草
を
刈
る
農
具

㉔ 

日
本
産
業
規
格
の
合
格
製
品

に
付
け
る
…
…
マ
ー
ク

３
６
６
号
（
２
０
２
２
年
７
・

８
月
号
）
の
答
え
と
当
選
者

　

３
６
６
号
の
答
え
は
、「
プ

ー
ル
サ
イ
ド
」
で
し
た
。
応
募

は
13
人
で
し
た
。
抽
選
に
よ
り

次
の
方
々
に
図
書
カ
ー
ド
を
送

り
ま
す
。

阿
部　

美
希
さ
ん

（
山
形
地
本
・
最
上
支
部
）

西
畑　

亜
津
紀
さ
ん

（
東
海
地
本
・
田
代
保
育
園
分
会
）

中
山　

和
佳
子
さ
ん

（
東
海
地
本
・
ま
つ
か
ぜ
分
会
）

永
吉　

美
紀
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
コ
ス
モ
ス
分
会
）

肥
後　

慎
一
さ
ん

（
大
阪
地
本
・
さ
つ
き
福
祉
会
分
会
）

　

ポ
イ
ン
ト
ユ
ニ
オ
ン
は
、

職
場
も
種
別
も
違
う
組
合
員

で
つ
く
る
分
会
で
す
。
私

は
、
保
育
園
で
保
育
補
助
を

し
な
が
ら
、
牧
師
を
養
成
す

る
夜
学
に
通
っ
て
い
ま
す
。

分
会
員
は
約
20
人
で
、
職
場

に
組
合
員
が
自
分
以
外
に
い

な
い
人
と
福
祉
保
育
職
場
の

仕
事
を
探
し
て
就
職
活
動
を

し
て
い
る
人
で
す
。
分
会
員

に
は
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
や
過

重
労
働
で
疲
弊
し
て
い
て

も
、
何
と
か
し
た
い
と
の
強

い
思
い
が
あ
り
ま
す
。

　

月
１
回
の
分
会
で
は
、
誰

か
が
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
で
「
も

う
気
持
ち
が
も
た
な
い
」

「
仕
事
を
辞
め
た
い
」
と
、

心
の
内
を
吐と

露ろ

す
る
こ
と
も

あ
り
ま
す
。
そ
の
都
度
、
な

か
ま
が
そ
の
苦
し
さ
・
く
や

し
さ
に
、
耳
を
傾
け
ま
す
。

そ
の
こ
と
で
、
自
分
を
責
め

る
心
か
ら
解
放
さ
れ
、
自
分

の
思
い
や
考
え
を
職
場
で
主

張
す
る
勇
気
を
持
て
る
よ
う

に
な
り
ま
す
。
分
会
の
中
に

は
、
職
場
は
違
っ
て
も
同
じ

理
不
尽
さ
に
立
ち
向
か
う
か

ら
こ
そ
、
強
い
連
帯
感
が
生

ま
れ
ま
す
。

　

も
う
一
方
で
、
国
や
行
政

と
の
交
渉
を
通
じ
て
、
職
場

環
境
を
改
善
す
る
た
め
の
具

体
的
な
視
点
や
方
法
、
根
拠

と
な
る
法
律
、
そ
し
て
、
な

か
ま
づ
く
り
を
学
び
ま
す
。

そ
の
学
ん
だ
力
で
、
職
場
に

分
会
を
結
成
し
、
経
営
者
と

団
体
交
渉
を
お
こ
な
い
、
最

終
的
に
は
、
対
話
に
よ
っ
て

民
主
的
職
場
を
作
り
出
す
こ

と
を
め
ざ
し
ま
す
。

７・８月号の紙面を読んで

ハラスメントを受けても
明日職場に立つ勇気をもらおう！

【
趣
味
】
読
書
、
青
春
18

き
っ
ぷ
で
の
ひ
と
り
旅

　答えと「福祉のなかま」の気になった記事の感
想、近況などを必ず添えて、ハガキかＦＡＸ、メ
ールで送付ください（地方組織・分会、氏名、住
所明記）。紙面やホームページ等に掲載させてい
ただくことがありますので、ご了承ください。
締切▶11月15日
発表▶2022年12月号
賞品▶正解者の中から５人の方に
　　　図書カード（1000円）進呈
宛先▶「福祉のなかま」編集部

　職場に分会組織がなくて活動している人た
ちに敬意を表します。なかまが身近にいない
なかで、苦労も多いと思います。私の職場は
ほぼ組合員なので、組織がないことが想像で
きません。コロナ禍で組合の活動も減り、組
合への求心力が弱まっている気がします。こ
んな時こそ、自分たち以外の職場や組合が置
かれている状況を知ることで、組合の意義を
知ることができるのではないかと思います。

コロナ禍だからこそ
組合の意義を知ることができる
大阪地本・穂積福祉会分会　馬場　順子さん

　社研集会特集の東海地本・かわらまち分会
の樽見さんの「子ども、保護者、職員が尊重
される職場をめざす」ことは、福祉において
最も大事なことだと思います。でも、実際は
サービス残業や持ち帰りの仕事はたくさんあ
ります。「精神論だけでなく、分会では働き
方について考えあい、手当を勝ち取る」こと
をされているということで、私ももっと行動
を起こしたいと思いました。

サービス残業、持ち帰り仕事
働き方を考える行動を起こしたい
京都地本・みつばち菜の花分会　服部　見美さん

　社研集会特集「４つの実践報告、職場・分
会・私の視点でとらえよう」を読みました。
私も保育園で働いていますが、午前７時から
夜中１時まで預けられる超長時間保育園の時
差勤務があって、職員の方はたいへんだなと
感じました。働き方もしっかり話しあいなが
ら、働ける職場づくりをしてもらいたいと思
いました。

しっかり話しあって
働ける職場づくりを

大阪地本・コスモス分会　宮井　保代さん

　特集では、大阪地本・コスモス分会の中嶋
さんの「否定しない会話が『報連相』の鍵」
という言葉が印象に残りました。私も他人を
否定することでは何一つよいことは起きない
と思いました。相手を思いやる気持ちで日々
接することが大切だと感じました。

「否定しない会話」大切にしたい
大阪地本・さつき福祉会分会　肥後　慎一さん

神奈川県本部　ポイントユニオン　分会長

海
うん

野
の

　博さん

　毎年福祉保育労共済と健康対策部が会議を重ねて共
同作成している「健康カレンダー」。みなさんはどこ
に掲示していますか？予定が書きこみやすく、実用的
で重宝されています。

☆10月の特集「ハラスメントをなくしましょう！」

　10月のページには、パワハラ防止法の施行も踏まえ
て、ハラスメントの類型
の紹介や予防のポイント
を掲載。９月に掲載した
自分と職場をケアする
「こんぱっしょん」（思い
やりの意味）もおすすめ
です。

① すべての分会で、一人ひとりの組合員の健
康や生活を守るために、分会会議等で組合
員みんなのたすけあいである共済の意義や
具体的な内容の学習をすすめます。
② 集まっての会議が難しい場合も、Zoomや
LINEなどのオンラインを活用したり、分
担して声をかけたり等の工夫をして取り組
みます。
③ すべての分会で日常活動として、「ワンコ

イン共済」等の加入促進を行い、加入申し
込みや給付請求等の手続きも担当任せや個
人任せにせずに行うことをめざします。
④ 共済の宣伝物等は、組合未加入者や共済未
加入組合員にも届け、共済制度を活用した
組合加入や共済加入を働きかけます。特
に、非正規職員、若い世代の職員を中心
に、「ワンコイン共済」への加入を呼びか
けて加入者１割増をめざします。

　年金の受給開始年齢も65歳に引き上げられ、額は抑制
され、後期高齢者の医療費窓口負担も引き上げられるな
ど、高齢者に生きづらい社会になっています。制度改悪
反対の運動とあわせて、将来の備えとして年金共済に加
入しませんか。詳しくはパンフレットをご覧ください。

ためになる情報満載！
福祉保育労 健康カレンダー

福祉保育労共済　分会・職場での目標・とりくみ

2022年秋の年金共済2022年秋の年金共済
11月15日まで申込受付中です11月15日まで申込受付中です

　９月18日の第38回定期全国大会では、福祉保育労共済の2022
年度活動方針と事業計画も確認されました。
　2021年度は、新型コロナウイルス感染症の拡大に共済の給付
が大幅増となり、たくさんの「入っててよかった」のメッセー
ジが届いています。共済の利点をみんなで学び、この一年、各
分会で以下のとりくみをすすめていきましょう！

あなたが
全国のなか

まを支え、

全国のなか
まが

あなたを支
えます！

答
え

A Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ

応 募 方 法


