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　政府の産業競争力会議（議長：安倍晋三）
は、３月の会議で保育士不足に対して、「育
児経験のある主婦層の就業機会を増やし保育
所の質の向上を図る」ために「准保育士」資
格の創設を提案。国会に提出された介護保険

の大改悪を含む法案には、現在の訪問介護や
通所介護を市町村の事業に移し、ボランティ
アなどに担わせる政策誘導が。大幅な待遇改
善で人材の確保・定着へ向かうのではなく福
祉労働の専門性を低める政策、許さない！

　

４
月
。
保
育
園

も
新
し
い
季
節
が

始
ま
り
、
新
入
園

児
を
迎
え
る
。

　

一
方
、「
保
活
」

す
る
保
護
者
た
ち
は
、
こ
の
時

期
に
な
っ
て
も
憂
鬱
で
あ
る
。

ま
だ
入
れ
る
保
育
園
が
な
い
。

そ
れ
は
次
第
に
焦
り
と
あ
き
ら

め
に
変
わ
る
。

　

２
月
、
我
が
家
に
一
通
の
手

紙
が
届
い
た
。「
保
育
園
入
園

の
ご
期
待
に
添
え
な
い
」
と
い

う
文
面
。
封
筒
を
開
け
、
そ
の

紙
を
見
た
そ
の
瞬
間
に
「
保

活
」
と
い
う
サ
バ
イ
バ
ル
レ
ー

ス
の
参
加
者
に
な
っ
た
こ
と
を

実
感
。
パ
ー
ト
ナ
ー
の
４
月
か

ら
の
職
場
復
帰
す
ら
危
う
い
状

況
に
、
そ
れ
は
当
然
「
生
活
し

て
い
け
な
い
か
も
」
と
い
う
現

実
に
脅
か
さ
れ
る
。

　

「
待
機
児
童
の
親
」
に
な

り
、
そ
の
痛
み
が
本
当
に
大
変

な
も
の
と
知
っ
た
。
保
育
園
が

決
ま
ら
な
い
焦
り
と
あ
き
ら
め

が
親
の
心
を
支
配
す
る
。
こ
ん

な
こ
と
が
あ
っ
て
は
な
ら
な

い
。
福
祉
に
携
わ
る
者
と
し

て
、
全
て
の
子
ど
も
、
保
護

者
、
保
育
士
が
、
安
心
し
て
預

け
ら
れ
る
環
境
作
り
の
重
要
性

を
痛
感
す
る
。

　

我
が
子
は
一
時
保
育
を
利
用

す
る
こ
と
に
し
た
が
、
保
育
料

は
約
３
倍
。
生
活
し
て
い
け
な

い
か
も
し
れ
な
い
不
安
は
払
拭

さ
れ
て
い
な
い
。 

（
加
藤
）

高宮信一･作
変身してたのね

勤
手
当
支
給
、
社
用
車
修
理
代

の
返
還
、
職
員
増
な
ど
職
場
が

確
実
に
変
化
し
て
い
ま
す
。
３

月
13
日
の
第
１
回
団
交
で
は
、

低
す
ぎ
る
給
与
や
賞
与
問
題
、

人
手
不
足
問
題
等
を
追
及
し
ま

し
た
。

　

新
た
に
組
合
加
入
の
意
思
表

明
を
し
て
く
れ
た
仲
間
も
い

て
、
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
を

め
ざ
し
て
奮
闘
し
て
い
ま
す
。

　

開
園
し
て
か
ら
こ
れ
ま

で
、
職
員
の
入
れ
替
わ
り
や

職
員
数
の
不
足
、
給
与
の
支

払
い
に
関
し
て
も
影
響
が
で

る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
そ

の
中
で
、「
本
当
に
こ
の
ま

ま
ま
で
い
い
の
だ
ろ
う
か
」

「
誰
も
が
働
き
や
す
く
、
長

く
続
け
ら
れ
る
職
場
に
し
た

い
」
と
い
う
思
い
が
つ
の
り

ま
し
た
。

　

昨
年
９
月
、
疑
問
や
課
題

を
改
善
し
て
い
こ
う
と
職
員

の
思
い
が
ひ
と
つ
に
な
り
、

「
あ
ん
ず
保
育
園
分
会
」
を

結
成
し
ま
し
た
。
結
成
大
会

に
は
、
兵
庫
地
本
の
仲
間
が

大
勢
か
け
つ
け
、
私
た
ち
も

仲
間
の
一
員
だ
と
実
感
し
ま

疑
問
や
課
題
を

改
善
し
た
い
か
ら

　

あ
ん
ず
保
育
園
は
、
地
域

の
方
、
保
護
者
の
方
と
共
に

認
可
保
育
園
を
つ
く
る
会
を

発
足
し
、
多
く
の
人
た
ち
の

力
で
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

し
た
。

団
交
で
は
全
員
発
言

法
人
と
意
見
交
換
し

一
歩
ず
つ
前
進

　

労
使
基
本
協
定
を
結
び
、

団
体
交
渉
で
は
全
員
で
分
担

し
て
発
言
し
、
法
人
と
様
々

な
意
見
を
交
換
し
、
話
し
合

い
、
一
歩
一
歩
前
進
し
つ
つ

あ
り
ま
す
。

　

子
ど
も
た
ち
が
毎
日
笑
顔

で
過
ご
せ
る
よ
う
に
、
職
員

が
安
心
し
て
働
け
る
よ
う

に
、
仲
間
の
互
い
の
思
い
を

大
切
に
し
て
、
法
人
や
保
護

者
と
共
に
す
て
き
な
保
育
園

と
よ
り
良
い
職
場
を
つ
く
っ

て
い
き
た
い
で
す
。

し
て
毎
月
５
０
０
円
徴
収
、

④
職
員
不
足
―
行
政
監
査
で

も
「
職
員
の
定
着
が
悪
い
」

と
指
摘
、
な
ど
要
求
項
目
は

83
項
目
に
も
及
び
ま
し
た
。

分
会
が
で
き
て

職
場
は
確
実
に
変
化

　

要
求
書
提
出
後
に
、
タ
イ

ム
レ
コ
ー
ダ
ー
の
設
置
、
２

年
前
に
さ
か
の
ぼ
っ
て
の
超

分
会
が
半
年
足
ら
ず
で
消
滅

し
て
し
ま
い
ま
し
た
。

　

前
回
と
同
じ
轍て

つ

を
踏
ま
な

い
た
め
に
、
各
フ
ロ
ア
ー
リ

ー
ダ
ー
が
中
心
に
な
っ
て
自

主
的
な
話
し
合
い
を
重
ね
て

要
求
書
を
ま
と
め
ま
し
た
。

①
超
過
勤
務
手
当
が
支
払
わ

れ
な
い
、
②
職
員
の
給
与
が

低
す
ぎ
る
―
人
件
費
率
は
40

％
、
③
社
用
車
の
修
理
代
と

自
主
的
に
話
し
合
い

83
項
目
の
要
求
書

　

特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム

「
ま
ほ
ろ
ば
」
で
今
年
１
月

28
日
に
分
会
を
結
成
し
ま
し

た
。

　

「
ま
ほ
ろ
ば
」
は
15
年
前

に
も
組
合
を
結
成
し
ま
し
た

が
、
施
設
側
の
陰
湿
な
攻
撃

に
職
員
が
次
々
と
退
職
し
、

利用者を支えるために利用者を支えるために
 民主的な職場を実現していきたい 民主的な職場を実現していきたい

子どもたちの笑顔のため子どもたちの笑顔のため
職員が安心して働けるように職員が安心して働けるように

働
き
続
け
ら
れ
る

働
き
続
け
ら
れ
る

職
場
の
た
め
に
は「
組
合
」が
必
要
だ

職
場
の
た
め
に
は「
組
合
」が
必
要
だ

京都地本・まほろば
分会

兵庫地本・あんず保育
園分会

十
分
な
説
明
の
な
い
運
営

に
疑
問
や
不
満
が

　

滋
賀
県
守
山
市
に
あ
る
障

害
者
の
共
同
作
業
所
で
働
く

職
員
で
、
昨
年
12
月
に
結
成

し
ま
し
た
。

　

休
憩
時
間
の
取
得
、
施
設

の
電
気
代
や
エ
ア
コ
ン
の
管

理
、
個
々
の
職
員
に
対
す
る

対
応
へ
の
問
題
、
な
か
に
は

パ
ワ
ハ
ラ
ま
が
い
の
態
度
な

ど
が
続
き
、
こ
れ
ま
で
も
多

く
の
職
員
が
退
職
し
て
入
れ

替
わ
っ
て
き
ま
し
た
。
ま

た
、
時
間
外
手
当
や
パ
ー
ト

職
員
の
雇
い
止
め
、
一
時
金

の
削
減
な
ど
、
財
政
が
乏
し

い
の
は
わ
か
っ
て
い
て
も
、

十
分
な
説
明
が
な
い
ま
ま
に

進
め
ら
れ
る
こ
と
に
、
疑
問

や
不
満
が
ふ
く
ら
ん
で
い
ま

し
た
。

労
働
相
談
を
き
っ
か
け
に

組
合
の
結
成
へ

　

こ
れ
ら
の
こ
と
を
き
っ
か

け
に
労
働
相
談
か
ら
組
合
と

つ
な
が
り
、
何
度
も
話
し
合

い
を
繰
り
返
し
、
分
会
を
結

成
し
ま
し
た
。

　

３
月
に
は
、
は
じ
め
て
の

団
体
交
渉
を
行
い
ま
し
た
。

理
事
会
は
労
働
組
合
の
結
成

を
誠
実
に
受
け
止
め
、
交
渉

を
続
け
て
い
ま
す
。

　

障
害
を
持
つ
仲
間
や
家
族

を
支
え
、
地
域
で
生
活
す
る

願
い
を
実
現
し
た
い
。
そ
の

た
め
に
も
、
職
員
が
働
き
続

け
ら
れ
て
、
話
し
合
っ
て
物

事
を
決
め
て
い
け
る
民
主
的

な
職
場
を
実
現
し
て
い
こ
う

と
が
ん
ば
っ
て
い
ま
す
。

 

（
文
・
清
水
）

滋賀支部・はぐくみ
分会

利用者も
職 員 も笑顔いっぱいの

職場のために 続々ふえてる続々ふえてる
仲間たち仲間たち


